
 

 

 

 

 
ACTA  DE CONSTITUCIÓN DEL TRIBUNAL DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCIÓN DE 
UNA BOLSA DE TRABAJO DE ADMINISTRATIVOS/AS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, MEDIANTE 

EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO - OPOSICIÓN 
 

 

En Riba-roja de Túria, a 28 de noviembre de 2023. 

 

A las 9 15 horas, en Auditorio Municipal de Riba-roja de Turia, sito en la C/ Mayor, nº 135, 
comparecen los integrantes del Tribunal calificador del proceso selectivo convocado por el 
Ayuntamiento de Riba-roja de Túria para la constitución de una bolsa de trabajo de 
Administrativos/as de Administración General que se relacionan a continuación, en virtud del 
nombramiento realizado mediante la Resolución de Alcaldía 3840/2023, de fecha 8 de octubre, 
a los efectos de la constitución de dicho tribunal y dar inicio al proceso selectivo: 

 
Cargo Identidad 

Presidente Juan A. Campillo Alcaraz 

Secretario José Luis Serrano Borraz 

Vocal María Paz Carbón Nuevalos 

Vocal José Rodríguez Jurado   

Vocal Antonio García Quesada 

 
Dado que asisten la totalidad de sus titulares, el Tribunal queda constituido a los efectos indicados. 
 
Acto seguido, se da inicio al proceso selectivo, que se desarrollará en la modalidad de concurso – 
oposición, y se rige por las bases específicas del mismo aprobadas por Resolución de Alcaldía número 
573/2022, de 18 de febrero, las cuales han sido publicadas en el BOP de Valencia número 86, de fecha 6 
de mayo de 2022. 
 
Posteriormente, mediante Resolución de Alcaldía número 3840/2023, de fecha 8 de octubre, se declara 
aprobada la relación definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos en dicho procedimiento selectivo 
y se nombra el Tribunal que ha de juzgar las citadas pruebas compuesto por los miembros antes citados. 
Asimismo, se convoca a los aspirantes para la celebración de la primera prueba para el día 28 de 
noviembre de 2023 a las 09:30 horas en el Auditorio Municipal de Riba-roja de Turia, C/ Mayor, 135. 
 
En su virtud, una vez constituido el Tribunal, se acuerda por este la realización del primer ejercicio del 
mismo según las bases de la convocatoria. No obstante, con carácter previo, el Tribunal procede a 
valorar el escrito presentado en fecha 24/11/23 (RE número 20.697) por una de las aspirantes admitida 
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en el proceso, Doña María Peñalver Peñalver, en el cual indica que “voy a tener una operación en el 
Hospital La Fe de Valencia el día 27/11/2023, quedando ingresada esa noche, no pudiendo acudir el 
28/11/2023 a las 9,30h al examen de Administrativos al Ayuntamiento de Riba-roja”, por lo cual solicita 
“que se me haga el examen en otro momento”.  
 
En apoyo de su petición, adjunta un documento en el que figura textualmente una cita a las 27/11/23, a 
las 08 30 horas, en el Hospital La Fe para “Enfermería especializada” a nombre de Isabel Peñalver 
Peñalver. 
 
Una vez examinada la documentación presentada, el Tribunal considera que, con independencia de que 
no se acredita suficientemente lo manifestado, puesto que no se habla de una operación concreta, sino 
que únicamente hay una mención genérica de “enfermería especializada”, sin precisar si se requiere 
hospitalización o no, además de contener una divergencia en el nombre de la citada (Isabel) y de la 
compareciente (María), en cualquier caso debe desestimarse lo solicitado por la aspirante con base en la 
normativa aplicable. 
 
El artículo 17.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de 
selección, provisión de puestos de trabajo y movilidad del personal de la función pública valenciana 
(aplicable a las entidades locales valencianas, de conformidad con lo establecido en el artículo 3.3 de 
dicho precepto y en los términos fijados por el mismo) dispone: 
 
“3. Las personas admitidas quedarán decaídas en su derecho cuando se personen en los lugares de 
celebración una vez iniciadas las pruebas o por la inasistencia a las mismas, aun cuando se deba a 
causas justificadas.  
 
No obstante lo anterior, si se trata de pruebas orales u otras de carácter individual y sucesivo, el órgano 
de selección podrá apreciar las causas alegadas y admitir a la persona aspirante, siempre y cuando las 
mismas no hayan finalizado y dicha admisión no menoscabe el principio de igualdad con el resto del 
personal.  
 
Asimismo, si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de embarazo de 
riesgo o parto, debidamente acreditado, su situación quedará condicionada a la finalización del mismo y 
a la superación de las fases que hayan quedado aplazadas, no pudiendo demorarse estas de manera que 
se menoscabe el derecho del resto de las personas aspirantes a una resolución del proceso ajustada a 
tiempos razonables, lo que deberá ser valorado por el órgano técnico de selección y, en todo caso, la 
realización de las mismas tendrá lugar antes de la publicación de la lista de aspirantes que han superado 
el proceso selectivo. Idéntica previsión resulta de aplicación a las víctimas de violencia de género 
cuando acrediten debidamente que no pueden asistir por motivos de seguridad.”     
 
 
 En consecuencia, el precepto mencionado declara a las personas admitidas como decaídas en su 
derecho en caso de que no asistan a las pruebas incluso si se debe a una causa justificada. Tan solo 
admite dos posibles excepciones: 
 
1.- En el caso de pruebas orales u otras de carácter individual y sucesivo, en cuyo caso se puede valorar 
las causas alegadas siempre y cuando no se afecte al principio de igualdad. 
 
2.- Situaciones de embarazo de riesgo o parto. 
 
En este caso concreto, la prueba que se pretende hacer en otro momento consiste en una prueba 
escrita, un cuestionario tipo test, de modo que no se cumple el requisito para poder aplicar la primera 
de las excepciones, ya que el segundo párrafo del artículo 17.3 solo admite esta posibilidad en el caso de 
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pruebas orales u otras de carácter individual y sucesivo, aspecto que no se da aquí por cuanto la prueba 
es escrita y se realiza conjuntamente por todos los aspirantes. 
 
Por otro lado, no se ha acreditado que la compareciente se encuentre en una situación de parto o 
embarazo de riesgo, por lo que tampoco le es aplicable la segunda excepción. 
 
Por todo ello, al no ser aplicables ninguna de las excepciones mencionadas, cabe aplicar la regla general 
de artículo 17.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, y por tanto, desestimar la solicitud 
planteada por la aspirante , dado que retrasar su ejercicio conllevaría realizar una prueba en condiciones 
diferentes a las del resto de aspirantes y el referido precepto permite continuar con el procedimiento 
aun cuando la causa alegada sea justificada (algo que, por otra parte, tampoco se ha demostrado 
suficientemente en este supuesto).  
 
Así pues, en consonancia con lo expuesto, el Tribunal desestima, por unanimidad, la solicitud formulada 
por la Sra. Peñalver Peñalver para que se le aplace a otro momento la realización de la prueba. 
 
Una vez resuelta la cuestión anteriormente expuesta, el Tribunal acuerda continuar con la sesión y 
procede a continuación a la realización de la primera prueba del proceso selectivo consistente en un 
cuestionario tipo test, con un mínimo de 50 preguntas, con cuatro respuestas alternativas, a elegir entre 
ellas la correcta, de entre las materias que figuran en el anexo I de las bases, de conformidad con lo 
previsto en el epígrafe sexto de las mismas. 
 
A tal efecto, se efectúa el llamamiento de los aspirantes admitidos en los siguientes términos: 
 
    

APELLIDOS Y NOMBRE DNI 
 Abellán Onsurbe Andrea  ***8836** 
 Adelantado Garcia Lorena ***5764** 
 Amancei Stefana ***9733** 
 Antón Sánchez Virginia ***5513** 
 Barea Ruiz Maria Amparo ***8390** 
 Beneito Boronat Ignacio ***6688** 
 Borrás Palop Ana María ***3815** 
 Calero Baixauli Esther  ***9068** 
 Campos Domingo Francisco ***1083** 
 Carrascosa Malavia Laura ***0552** 
 Cascant López Francisco Javier ***3257** 
 Castro Peña Susana ***8336** 
 Cervera Calabuig Sergio ***1831** 
 Corpas Culebras Paloma ***5013** 
 Crespo Máñez Mónica ***7811** 
 De la Riva Garcia Cristina ***5915** 
 Escobar Pantoja Isabel ***4583** 
 Espin Cano Maria Jesus ***7250** 
 Fenollosa Rosalén Anabel ***8170** 
 Fernández Sanz Encarnación ***8493** 
 Fernández Tolosa Ainhoa ***5155** 
 Folgado Sánchez Alba  ***5045** 
 Garcia Izquierdo Maria Dolores ***7594** 
 Garcia Mayo Laura ***2830** 

Id
e
n
ti
fi
c
a
d
o
r 

2
5
c
Y

 A
J
/K

 +
k
G

x
 m

k
X

a
 X

n
i5

 5
Z

A
j 
8

c
E

=

U
R

L
 h

tt
p
s
:/
/o

fi
c
in

a
v
ir
tu

a
l.
ri
b
a
rr

o
ja

.e
s
/P

o
rt

a
lC

iu
d

a
d

a
n

ia
/v

e
ri
fy

D
o

c
s
.j
s
p



 Garcia Rodríguez Lorena Remedios ***9971** 
 García Vázquez Carolina ***8950** 
 Garrido Pliego Ana Verónica ***4342** 
 Gil Segarra Maria Veronica ***7286** 
 Gimeno Jareño Alicia ***1367** 
 Gomez Martin Lucia  ***1474** 
 González Campos  M.ª José  ***9417** 
 González Sánchez Raquel ***5502** 
 González Seco Juan José ***8529** 
 Guiance Marin Maria Isabel ***8049** 
 Guijarro Moreno Maria Mercedes ***4587** 
 Gzanay Bougafal Loubna ***8015** 
 Hernández García Francisco José ***8560** 
 Hidalgo Honduvilla Pilar ***0538** 
 Ibrahim Obaidat Martí Samira Hamed ***4681** 
 Iñiguez Sanchis Jesica ***7347** 
 Jareño Ureña Jose Manuel   ***9987** 
 Llacer Besó Alicia ***5830** 
 Llorens Pérez Roser ***7410** 
 López Mediero Josefa ***8980** 
 Losada Sáez M.ª Angeles ***9330** 
 Martín Bermudez María Julia ***5791** 
 Martinez Aparicio María Amparo ***7957** 
 Martinez Márquez David ***4197** 
 Martinez Martinez Ana Belén ***8087** 
 Martínez Peña María del Carmen ***6827** 
 Mayordomo Navarro Jose María ***5552** 
 Mendivil Andreu Iván ***7749** 
 Montoya Garcia Silvia ***0596** 
 Moreno Soler Alfredo Jose ***5293** 
 Moya Fabra Laura ***7417** 
 Orea Gil Cristian ***5705** 
 Ortiz Ortiz Maria del Mar ***2784** 
 Ortiz Pérez Carmen ***8315** 
 Orts Roma Álvaro ***9628** 
 Pacheco Escobar Sandra  ***8927** 
 Paola Zamprogno Marta  ***9433** 
 Pardo Sotelo Eva Maria ***9084** 
 Paredes Pérez Jose ***8631** 
 Parreño Llavata Raimon ***1500** 
 Peiró Garcia Roberto  ***8477** 
 Pelecha Navarro Inmaculada ***7744** 
 Perea Rico Irene ***8591** 
 Pérez Belis Raquel ***9512** 
 Prósper Silvestre Ana ***0280** 
 Ruiz Maria Isabel  Amate ***9787** 
 Ruiz Murcia Gema ***7273** 
 Ruiz Verdesoto María del Rosario ***8643** 
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 Ruiz Vilanova Vicente ***4951** 
 Rus Martinez Laura ***5879** 
 Ruzafa Alemany Maria  ***2415** 
 San Antonio Cerezo Inmaculada ***8475** 
 Sanchis Cabo Andrea ***0841** 
 SanJuan Vicioso Beatriz ***9877** 
 Talens Marín Silvia ***6139** 
 Tamarit Agudo Ana Isabel ***5897** 
 Teruel Gabaldón Beatriz Amalia ***8180** 
 Tusón Tribaldos María ***2819** 
 Vega Rodriguez Sonia Maria ***4645** 
 Vela Tirado Félix  ***9025** 

 
 
A continuación, de conformidad con lo establecido en el epígrafe sexto de la convocatoria, se 
procede a la realización del primer ejercicio de la fase de oposición, obligatorio y eliminatorio 
para todos los aspirantes, consistente en contestar un cuestionario tipo test, con un mínimo de 
50 preguntas, con cuatro respuestas alternativas, a elegir entre ellas la correcta, de entre las 
materias que figuran en el anexo I de estas bases.  
 

El ejercicio, confeccionado previamente por el Tribunal Calificador, será calificado con una 
puntuación del 0 a 10, teniendo que obtener los aspirantes un mínimo de CINCO puntos para 
superarlo, fijándose un máximo de 60 minutos para su duración. 

Una vez explicadas las condiciones del mismo a los aspirantes que han comparecido al 
llamamiento del Tribunal, se da comienzo a la prueba. 

En última instancia, el Tribunal acuerda publicar este acta en la página web de este 
Ayuntamiento (ww.ribarroja.es), extendiéndose la presente acta para que quede constancia 
de lo acordado.  
 
    
  

En Riba-roja de Túria, en la fecha de la firma electrónica 
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Firmado por: JOSE LUIS SERRANO BORRAZ

Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

Fecha firma: 30/11/2023 15:23:20 CET


