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CAPÍTULO I.- DISPOSICIONES GENERALES. 

Artículo 1.-Objeto. 

 
 El CONSEJO SECTORIAL ECONÓMICO Y SOCIAL  de Riba-roja de Túria, que se 
constituye e integra dentro de la estructura institucional del Ayuntamiento de Riba-roja de 
Túria en su área de fomento económico y empleo, es la agrupación de esfuerzos e intereses   en 
beneficio de nuestros vecinos/as en aras de trabajar de una forma coordinada de mejoras que 
redunden en el colectivo vecinal de Riba-roja de Túria. 
 
 Bajo la denominación de Consejo Sectorial Económico y Social de Riba-roja de Túria 
(CSES-RT), se establece el órgano colegiado de participación, con carácter consultivo, de los 
agentes sociales del municipio de Riba-roja de Túria en materia económica y social, cuyo 
funcionamiento se adecuará a lo establecido en el presente Reglamento, las  Leyes 39 y 4072015 
de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y de 
Régimen Jurídico del Sector Público respectivamente, la Legislación de Régimen Local, el 
Reglamento Orgánico Municipal, y a cuantas disposiciones le sean de aplicación preceptiva o 
supletoria. 
 
 La Constitución Española en su artículo 9.2 establece que corresponde a los poderes 
públicos facilitar la participación ciudadana, en la vida política, economía, cultural y social. 
 
 Por otra parte la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local establece en su artículo 
1.1. que  "los Municipios son entidades básicas de la organización territorial del Estado y cauces 
inmediatos de participación ciudadana en los asuntos públicos, que institucionalizan y 
gestionan con autonomía los intereses propios de las correspondientes colectividades." 
 
 En conclusión, la participación en los asuntos públicos es un derecho ciudadano y una 
obligación de los poderes públicos hacerla posible. El sistema legal de concreción competencial 
de la autonomía local define a los Ayuntamientos como cauces inmediatos de participación 
ciudadana y recoge este imperativo constitucional estableciendo para facilitar su ejercicio la 
posibilidad de que se creen órganos de participación ciudadana en la organización municipal. 
 
 No obstante, siendo este un gran paso para la implicación de la ciudadanía en la gestión 
municipal, el desarrollo local y la promoción económica requiere facilitar canales e 
instrumentos adecuados a todos los actores que intervienen en los procesos socioeconómicos 
locales. En la elaboración de las políticas públicas, y sobre todo la que tienen un contenido 
socioeconómico, es imprescindible la cooperación público-privada, a fin de alcanzar la máxima   
eficacia con sus aportaciones. 
 
 
 
 



 

  
 
 
CAPÍTOL I.- DISPOSICIONS GENERALS. 

Article 1.-Objecte. 

El CONSELL SECTORIAL ECONÒMIC I SOCIAL de Riba-roja de Túria, que es constituïx i 
integra dins de l'estructura institucional de l'Ajuntament de Riba-roja de Túria en la seua àrea 
de Foment Econòmic i Ocupació, és l'agrupació d'esforços i interessos en benefici dels nostres 
veïns/es a fi de treballar d'una forma coordinada en millores que redunden en el col·lectiu 
veïnal de Riba-roja de Túria. 
 
 Davall la denominació de Consell Sectorial Econòmic i Social de Riba-roja de Túria 
(CSES-RT), s'establix l'òrgan col·legiat de participació, amb caràcter consultiu, dels agents 
socials del municipi de Riba-roja de Túria en matèria econòmica i social, el funcionament del 
qual s'adequarà al que establix el present Reglament, la Llei 30/1992 de 26 de novembre de 
Bases del Règim Jurídic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu 
Comú, la Legislació de Règim Local, el Reglament Orgànic Municipal, i a totes les disposicions 
que se li apliquen preceptiva o supletòria. 
  
 La Constitució Espanyola en l'article 9.2 estableix que correspon als poders públics 
facilitar la participació ciutadana, en la vida política, economia, cultural i social. 
 
 D'altra banda, la Llei reguladora de les Bases del Règim Local establix, en l'article 1.1, 
que «els municipis són entitats bàsiques de l'organització territorial de l'Estat i vies immediates 
de participació ciutadana en els assumptes públics, que institucionalitzen i gestionen amb 
autonomia els interessos propis de les corresponents col·lectivitats». 
 
 En conclusió, la participació en els assumptes públics és un dret ciutadà i una obligació 
dels poders públics fer-la possible. El sistema legal de concreció competencial de l'autonomia 
local definix als ajuntaments com a vies immediates de participació ciutadana i arreplega este 
imperatiu constitucional establint, per a facilitar el seu exercici, la possibilitat que es creen 
òrgans de participació ciutadana en l'organització municipal. 
 
 No obstant això, sent este un gran pas per a la implicació de la ciutadania en la gestió 
municipal, el desenrotllament local i la promoció econòmica requerix facilitar canals i 
instruments adequats a tots els actors que intervenen en els processos socioeconòmics locals. 
En l'elaboració de les polítiques públiques i, sobretot, les que tenen un contingut 
socioeconòmic, és imprescindible la cooperació publicoprivada, a fi d'aconseguir la màxima 
eficàcia amb les seues aportacions. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 La creación del Consejo Sectorial Económico y Social de Riba-roja de Túria da respuesta 
a la voluntad municipal de dotarse de una instancia de participación, con la finalidad de 
integrar al conjunto de agentes económicos y sociales en torno al objetivo común de impulsar 
de forma consensuada las principales líneas de reactivación económica del municipio. Por otra 
parte, el Consejo Sectorial Económico y Social de Riba-roja de Túria debe representar un 
instrumento válido de análisis crítico de la evolución socioeconómica local que permita elevar el 
nivel de información y conocimiento de la realidad y problemática del municipio. 
 
 Por todo lo anterior, con la finalidad de vehicular formalmente la participación de los 
agentes socioeconómicos y lograr la ampliación de la capacidad municipal de diálogo, 
integración y consenso, garantizando un nivel mínimo de relaciones estables 
entre Administración local y los sectores económicos y sociales, se redacta el siguiente 
Reglamento regulador de las funciones, composición, órganos y funcionamiento del Consejo 
Sectorial Económico y Social de Riba-roja de Túria 
 
El domicilio social de dicho Consejo se fija en Riba-roja de Túria, Pza. Del Ayuntamiento, núm. 
9. 
 
Artículo 2.-Naturaleza y Régimen Jurídico. 
 
De conformidad con el artículo 130 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y 
Régimen Jurídico de las Entidades Locales el Consejo Sectorial de Económico y Social de Riba-
Roja de Túria, desarrollará exclusivamente funciones de informe, y en su caso, propuesta, en 
relación con las iniciativas municipales relativas al sector de actividad propia del mismo. Es 
pues un órgano consultivo y de participación. 

Respecto a su régimen jurídico el Consejo Sectorial Económico y Social se regirá en su 
funcionamiento y actuación por el presente reglamento y por sus propias normas de 
funcionamiento interno, de acuerdo, en todo caso, con lo dispuesto en la regulación 
complementaria perteneciente al ámbito municipal. 

Artículo 3.- Fines. 

El Consejo Económico y Social de Riba-roja de Túria se crea con el objetivo fundamental de 
alcanzar los siguientes fines: 
 
 a) El establecimiento de un cauce estable de diálogo con los principales sectores 
económicos y empresariales. Creando así un binomio de intereses que redunden en beneficio de 
la sociedad. 
 
 b) El estudio, promoción y fomento de las condiciones más favorables para conseguir 
un progreso social y económico de cara a lograr una mejor distribución de la renta local. 
 
  
 d) El fomento de la industria, la innovación tecnológica y el comercio del término 
municipal en sus diferentes sectores, favoreciendo su competitividad, sostenibilidad y función 
social, en especial por lo que respecta a la creación de empleo. 
 
 e) El impulso del conocimiento, la divulgación y la promoción de las actuaciones  



 

 
La creació del Consell Sectorial Econòmic i Social de Riba-roja de Túria dóna resposta a la 
voluntat municipal de dotar-se d'una instància de participació, amb la finalitat d'integrar al 
conjunt d'agents econòmics i socials entorn de l'objectiu comú d'impulsar, de forma 
consensuada, les principals línies de reactivació econòmica del municipi. D'altra banda, el 
Consell Sectorial Econòmic i Social de Riba-roja de Túria ha de representar un instrument vàlid 
d'anàlisi crítica de l'evolució socioeconòmica local que permeta elevar el nivell d'informació i 
coneixement de la realitat i problemàtica del municipi. 
 
 Per tot l'anterior, amb la finalitat de vehicular formalment la participació dels agents 
socioeconòmics i aconseguir l'ampliació de la capacitat municipal de diàleg, integració i 
consens, garantint un nivell mínim de relacions estables entre administració local i els sectors 
econòmics i socials, es redacta el següent Reglament regulador de les funcions, composició, 
òrgans i funcionament del Consell Sectorial Econòmic i Social de Riba-roja de Túria. 
 
El domicili social del dit Consell es fixa a Riba-roja de Túria, pl. de l'Ajuntament, núm. 9. 
 
 
Artícle 2.-Naturalesa i Règim Jurídic. 
 
De conformitat amb l'article 130 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic 
de les Entitats Locals el Consell Sectorial Econòmic i Social, desenvoluparà exclusivament 
funcions d'informe, i si escau, proposta, en relació amb les iniciatives municipals relatives al 
sector d'activitat pròpia del mateix. És, doncs, un òrgan consultiu i de participació.  
 
Respecte al seu règim jurídic, el Consell es regirà en el seu funcionament i actuació pel present 
reglament i per les seues pròpies normes de funcionament intern d'acord, en tot cas, amb el que 
es disposa en la regulació complementària pertanyent a l'àmbit municipal. 
 
 
Artícle 3. Fins 
 
El Consell Econòmic i Social de Riba-roja de Túria es crea amb l'objectiu fonamental 
d'aconseguir els fins següents: 
 
 a) L'establiment d'una via estable de diàleg amb els principals sectors econòmics 
i empresarials. Creant, així, un binomi d'interessos que redunden en benefici de la societat. 
 
 b) L'estudi, promoció i foment de les condicions més favorables per a aconseguir 
un progrés social i econòmic, de cara a aconseguir una millor distribució de la renda local. 
 
 d) El foment de la indústria, la innovació tecnològica i el comerç del terme 
municipal en els seus diferents sectors, afavorint la seua competitivitat, sostenibilitat i funció 
social, en especial pel que fa a la creació d'ocupació. 
 
 e) L'impuls del coneixement, la divulgació i la promoció de les actuacions dutes a terme 
en la població en matèria de creació d'infraestructura industrial i empresarial. 
 
 
 
 



 

 
llevadas a cabo en la población en materia de creación de infraestructura industrial y 
empresarial. 
 
 f) La reactivación de la inversión y creación de empleo neto en el municipio. 
 
 g) La consecución de un mejor aprovechamiento de los recursos humanos y naturales 
existentes. 
 
 h) La valoración de las actuaciones municipales en materia socioeconómica, y 
realización de un seguimiento sobre las decisiones del resto de Administraciones públicas. 
 
 i) El establecimiento de relaciones con las entidades e instituciones extramunicipales 
que puedan coadyuvar a los fines del Consejo, estableciendo también una mesa de trabajo con 
los diferentes sindicatos con representación sindical en nuestro Ayuntamiento. 
 

 j) Llevar a cabo de forma conjunta los agentes sindicales y empresariales con el apoyo y 

asesoramiento del Ayuntamiento de Riba-roja de Túria, acciones que permitan la creación de 

puestos de trabajo y de desarrollar técnicas de autoempleo. 

 

El Consejo Sectorial Económico y Social de Riba-roja de Túria tendrá las siguientes funciones: 
 
1. Emitir Dictamen preceptivo y no vinculante sobre las materias siguientes: 
 
 a) Presupuesto Anual del Ayuntamiento. 
 
 b) Ordenanzas Fiscales. 
 
 c) Expedientes en materia de Desarrollo Económico Local, Planificación Estratégica de 
 la población o Grandes Proyectos Urbanos. 
 
2. Emitir Dictamen sobre los asuntos que con carácter facultativo sean solicitados por el 
Gobierno Municipal, y el Pleno de la Corporación en las siguientes materias: Economía y 
Hacienda, Formación y Empleo, Asuntos Sociales, Salud y Consumo, Promoción Económica. 
 

3. Emitir, bien por sus propios medios o mediante colaboración o petición en caso de no 
disponer suficientemente de ellos, informes, dictámenes o estudios que soliciten las 
organizaciones sociales, económicas o profesionales representativas sobre asuntos de su 
competencia y con trascendencia para el municipio. 

4. Organizar jornadas, seminarios y conferencias, y convocar concursos para la realización de 
estudios, en relación con su ámbito de competencias y para fomentar la implantación social del 
Consejo y la divulgación de sus actividades, de acuerdo con el procedimiento legal establecido. 

5. Trabajar conjuntamente con el resto de los Consejos Sectoriales  mediante una comisión 
mixta y paritaria de miembros, para abordar cuestiones de interés mutuo, siempre y cuando sea 
solicitada por las partes. 



 

f) La reactivació de la inversió i creació d'ocupació neta en el municipi. 
 
 g) La consecució d'un millor aprofitament dels recursos humans i naturals existents. 
 
 h) La valoració de les actuacions municipals en matèria socioeconòmica i realització 
d'un seguiment sobre les decisions de la resta d'administracions públiques. 
 
 i) L'establiment de relacions amb les entitats i institucions extramunicipals 
que puguen coadjuvar als fins del Consell, establint també una mesa de treball amb els 
diferents sindicats amb representació sindical en el nostre Ajuntament. 
 
 j) Dur a terme, de forma conjunta els agents sindicals i empresarials amb el 
suport i assessorament de l'Ajuntament de Riba-roja de Túria, accions que permeten la creació 
de llocs de treball i de desenrotllar tècniques d'autoocupació. 
 
 El Consell Sectorial Econòmic i Social de Riba-roja de Túria tindrà les funcions 
següents: 
 
1. Emetre dictamen preceptiu i no vinculant sobre les matèries següents: 
 
 a) Pressupost anual de l'Ajuntament. 
 b) Ordenances fiscals. 
 c) Expedients en matèria de Desenrotllament Econòmic Local, Planificació Estratègica 
de la població o Grans Projectes Urbans. 
 
2. Emetre dictamen sobre els assumptes que, amb caràcter facultatiu, siguen sol·licitats pel 
Govern Municipal i el Ple de la corporació en les matèries següents: Economia i Hisenda, 
Formació i Ocupació, Assumptes Socials, Salut i Consum, Promoció Econòmica. 
 
3. Emetre, bé pels seus propis mitjans o per mitjà de col·laboració o petició en cas de no 
disposar prou d'ells, informes, dictàmens o estudis que sol·liciten les organitzacions socials, 
econòmiques o professionals representatives sobre assumptes de la seua competència i amb 
transcendència per al municipi. 
 
4. Organitzar jornades, seminaris i conferències, i convocar concursos per a la realització 
d'estudis en relació amb el seu àmbit de competències i per a fomentar la implantació social del 
Consell i la divulgació de les seues activitats, d'acord amb el procediment legal establit. 
 
5. Treballar conjuntament amb la resta dels Consells Sectorials per mitjà d'una comissió mixta i 
paritària de membres, per a abordar qüestions d'interés mutu, sempre que siga sol·licitada per 
les parts. 
 
 

 

 

 



 

6. Cualesquiera otras que pudiera encomendársele, en su caso, el Pleno Municipal o a instancias 
de otro órgano de carácter participativo que dependa del Ayuntamiento de Riba-roja de Túria, 
en el marco de las propias competencias, y de acuerdo con lo que establezca la legislación 
vigente. 
 
 

 

CAPÍTULO II.- COMPOSICIÓN. 

Artículo 4. Miembros que lo componen. 

El Consejo Sectorial Económico y Social de Riba-roja de Túria estará formado de acuerdo con la 
siguiente composición y enclavados en los siguientes grupos: 
 

- Un Presidente. 

- Un Vicepresidente  

- Vocales: 

- Un representante, Concejal o no, nombrado por el Pleno de la Corporación a 
propuesta de cada grupo político municipal. El grupo mixto y el de no adscritos –si 
existieren- propondrán al Pleno la designación de un único representante, Concejal 
o no, por cada grupo. 

 
- Un representante de cada asociación legalmente constituida y debidamente inscrita 

en el Registro de Asociaciones de Riba-roja de Túria y cuyo objeto sea coincidente 
con los fines y funciones del Consejo Sectorial al que pretenda pertenecer. 

 
- Las asociaciones deberán comunicar mediante un escrito dirigido al Presidente del 

Consejo y presentado en Registro de entrada, al representante elegido.  
 

- Un Secretario, con voz pero sin voto. 
 

- Un representante de cada uno de los sindicatos representados en el Ayuntamiento 
de Riba-roja de Túria, designando un representante extra para aquel sindicato que 
en los procesos de votación, hubiere obtenido más votos en el cómputo global de las 
mesas. 

 
 
 
Se podrá integrar cualquier otro representante sindical, que acredite tener representación en el 
sector industrial de cualquiera de los polígonos del municipio de Riba-roja de Túria.  
 
Deberá de contar con un mínimo de representación de un tercio de los trabajadores del sector al 
que represente. 



 

 
 
 
 
6. Qualssevol altres que poguera encomanar-se-li, si és el cas, el Ple Municipal o a instàncies 
d'un altre òrgan de caràcter participatiu que depenga de l'Ajuntament de Riba-roja de Túria, en 
el marc de les pròpies competències, i d'acord amb el que establisca la legislació vigent. 
 
 
 
 
CAPITOL II – Composició 
 
 
Artícle 4. Membres que el componen. 
 
 
El Consell Sectorial de Benestar Social, Solidaritat, Cooperació i Convivència de Riba-roja de 
Túria tindrà l'estructura següent: 
 

a) Un president. 
 
b) Un vicepresident. 
 
c) Vocals: 

 
d) Un representant, regidor o no, nomenat pel Ple de la corporació a proposta de cada 

grup polític municipal. El grup mixt i el de no adscrits –si existiren- proposaran al Ple 
la designació d'un únic representant, regidor o no, per cada grup. 

 
e) Un representant de cada associació legalment constituïda i degudament inscrita en el 

Registre d'Associacions de Riba-roja de Túria i l'objecte dels quals siga coincident amb 
les finalitats i funcions del Consell Sectorial al que pretenga pertànyer. 

 
f) Les associacions hauran de comunicar, mitjançant un escrit dirigit al president del 

Consell i presentat en Registre d'entrada, al representant triat. 
 
g) Un secretari amb veu però sense vot. 

 
− Un representant de cada un dels sindicats representats en l'Ajuntament de Riba-roja de 

Túria, designant un representant extra per a aquell sindicat que, en els processos de 
votació, haguera obtingut més vots en el còmput global de les meses. 

 
 
 
 
Es podrà integrar qualsevol altre representant sindical que acredite tindre representació en el 
sector industrial de qualsevol dels polígons del municipi de Riba-roja de Túria. 
 
Deurà comptar amb un mínim de representació d'un terç dels treballadors del sector a què 
represente. 



 

- Dos personalidades del municipio de Riba-roja de Túria escogidas  por el Consejo 
Económico y Social de Riba-roja de Túria. 
 

- Un representante de las asociaciones empresariales del  municipio. 
 

- Un representante de las asociaciones municipales que se dediquen a    la búsqueda 
activa de empleo. 

 
- Un representante de las asociaciones de comerciantes. 
 
- Un representante de las organizaciones de consumidores. 

 
Todas las Entidades, Organizaciones y Colectivos  representados deberán de hacer constar 
además de un titular a su respectivo suplente, que actuará con voz y voto en ausencia del titular. 
 
Dichos suplentes serán designados por las propias Asociaciones o Partidos previa comunicación 
vía instancia en Registro de entrada. 

 
 
Artículo 5.-La Presidencia. 

El Presidente/a será nombrado y separado libremente por el Alcalde de entre los miembros de 
la Corporación tal y como establece el artículo 131 del ROF. 

En el supuesto de que no efectuara tal nombramiento ostentará la presidencia el propio Alcalde. 

En los supuestos de enfermedad o ausencia será sustituido por el Vicepresidente. 

Artículo 6.- La Vicepresidencia. 

El Vicepresidente/a será designado por el Pleno de entre los miembros de la Corporación. Para 
dicha designación el quórum exigible será la mayoría simple.  

Artículo 7.- La Secretaría.  

El secretario/a será designado por el Consejo. Preferiblemente será un Técnico del área. 

 

Artículo 8.- Ceses y vacantes. 

Los miembros del Consejo que sean designados a propuesta de los Grupos Políticos se 
renovarán con ocasión del cambio de Corporación tras la celebración de las correspondientes 
elecciones municipales y la consiguiente constitución de la Corporación. 



 

i) Dos personalitats del municipi de Riba-roja de Túria, triades pel Govern Local o pel 
mateix Consell Econòmic i Social de Riba-roja de Túria. 

 
Un representant de les associacions empresarials del municipi. 
 
Un representant de les associacions municipals que es dediquen a la busca activa 

d'ocupació. 
 

        Un representant de les associacions de comerciants. 
 
        Un representant de les organitzacions de consumidors. 
 
Totes les Entitats, Organitzacions i Col·lectius representats deuran fer constar a més d'un titular 
al seu respectiu suplent, que actuarà amb veu i vot en absència del titular.  

 

Aquests suplents seran designats per les pròpies associacions o partits prèvia comunicació via 
instància en Registre d'entrada. 
 
 

Article 5. La presidència. 

El/La president/a serà nomenat/ada i separat lliurement per l'alcalde d'entre els membres de la 
corporació tal com estableix l'article 131 del ROF.  

En el cas que no efectuara tal nomenament, ostentarà la presidència el propi alcalde.  

En els supòsits de malaltia o absència, serà substituït pel vicepresident. 

Article 6. La vicepresidència. 

El/La vicepresident/a serà designat/ada pel Ple d'entre els membres de la Corporació. Per a 
aquesta designació el quòrum exigible serà la majoria simple. 

Article 7.- La secretaria. 

El/La secretari/a serà designat/ada pel Consell. Preferiblement, serà un tècnic de l'àrea. 

 Article 8.- Cessaments i vacants. 

Els membres del Consell que siguen designats a proposta dels grups polítics es renovaran en 
ocasió del canvi de corporació després de la celebració de les corresponents eleccions 
municipals i la consegüent constitució de la corporació. 

 

 



 

Si bien, en cualquier momento cualquier grupo político podrá modificar su representante 
mediante la presentación de un escrito suscrito por el Portavoz del que sedará cuenta al Pleno. 

A su vez, cualquier Asociación podrá modificar su representante mediante un escrito  dirigido al 
Presidente del Consejo por Registro de entrada. 

CAPÍTULO III.- FUNCIONAMIENTO. 

Articulo 9.- Del Pleno. 

 El Consejo Sectorial Económico y Social, se constituirá en sesión plenaria, a convocatoria de la 
Presidencia. 

 

 El Pleno del Consejo se reunirá con carácter ordinario dos veces al año, pudiendo 
celebrarse sesión extraordinaria siempre que sea necesario a propuesta de la Presidencia o a 
petición de un tercio de sus miembros. 

 

 Las sesiones ordinarias del Consejo serán convocadas con una antelación mínima de 
siete días naturales y con cuarenta y ocho horas si es extraordinaria, acompañadas del Orden 
del Día, fecha, hora y lugar de celebración y, en su caso, de la documentación suficiente. Se 
notificará la convocatoria mediante correo electrónico o correo postal. 

 

  Las sesiones tendrán lugar, con carácter ordinario, en el salón de plenos del 
Ayuntamiento de Riba-roja de Túria, salvo que el Consejo acuerde otra ubicación o exista 
alguna causa que lo impida. 

 

 El Consejo se considerará válidamente constituido en primera convocatoria cuando 
asista al menos la mitad más de uno de los miembros con derecho a voto y en segunda 
convocatoria, media hora después, cualquiera que sea el número de miembros asistentes con 
derecho a voto, siempre que no sea inferior a tres. En cualquier caso, es imprescindible la 
presencia de la Presidencia y de quién ostente la Secretaría. 

 El orden del día y la convocatoria se publicará en los distintos medios municipales con 
el fin de que pueda asistir gente interesada en dar su opinión, previa solicitud, en un plazo 
mínimo de 48 horas antes de la celebración del Consejo, mediante instancia en el registro de 
entrada. 

 Las Actas de los Consejos serán publicadas en la página web del Ayuntamiento una vez 
que hayan sido aprobadas definitivamente. 

Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple si bien se procurará el mayor consenso posible. 

 



 

Si bé, en qualsevol moment, qualsevol grup polític podrà modificar el seu representant 
mitjançant la presentació d'un escrit subscrit pel portaveu del que donará compte al Ple. 

Al seu torn, qualsevol associació podrà modificar el seu representant mitjançant un escrit dirigit 
al president del Consell per Registre d'entrada. 

 

CAPITOL III. -  Funcionament. 

Article 9.- Del Ple. 

 El Consell Sectorial Econòmic i Social, es constituirà en sessió plenària, a convocatòria 
de la presidència.  

 El Ple del Consell es reunirà amb caràcter ordinari dues vegades a l'any, podent 
celebrar-se sessió extraordinària sempre que siga necessari a proposta de la presidència o a 
petició d'un terç dels seus membres. 

 Les sessions ordinàries del Consell seran convocades amb una antelació mínima de set 
dies naturals, i amb quaranta-vuit hores si és extraordinària, acompanyades de l'Ordre del Dia, 
data, hora i lloc de celebració i, si escau, de la documentació suficient. Es notificarà la 
convocatòria mitjançant correu electrònic o correu postal.  

 Les sessions tindran lloc, amb caràcter ordinari, en el saló de plens de l'Ajuntament de 
Riba-roja de Túria, llevat que el Consell acorde una altra ubicació o existisca alguna causa que 
ho impedisca. 

 El Consell es considerarà vàlidament constituït en primera convocatòria quan assistisca, 
almenys, la meitat més un dels membres amb dret a vot i, en segona convocatòria, mitja hora 
després, qualsevol que siga el nombre de membres assistents amb dret a vot, sempre que no 
siga inferior a tres. En qualsevol cas, és imprescindible la presència de la presidència i de qui 
ostente la secretaria. 

 L'ordre del dia i la convocatòria es publicarà en els diferents mitjans municipals amb la 
finalitat de que puga assistir gent interessada a donar la seua opinió, prèvia sol·licitud, en un 
termini mínim de 48 hores abans de la celebració del Consell, mitjançant instància en el 
Registre d'entrada. 

 Les actes dels Consells seran publicades en la pàgina web de l'Ajuntament una vegada 
que hagen sigut aprovades definitivament. 

Els acords s'adoptaran per majoria simple, si bé, es procurarà el major consens possible. 

 



 

 

Artículo 10.-Comisiones de trabajo. 

 Podrán constituirse tantas Comisiones de Trabajo como sean necesarias con carácter 
fijo o variable, en función de temas de especial relevancia para el ámbito Económico y Social, así 
como de su incidencia en la realidad de las mismas, debiendo contemplarse la presencia de 
personal técnico como informadores cualificados en función de la temática que se aborde. 

 

 

DISPOSICIONES FINALES. 

PRIMERA. 
 
 En lo no previsto en el presente reglamento de constitución y funcionamiento del 
Consejo Sectorial Económico y Social, será de aplicación las disposiciones legales vigentes en 
materia de régimen local. 
 
SEGUNDA. 
 
 Este Reglamento entrará en vigor el día siguiente de la publicación del texto íntegro en 
el “Boletín Oficial de la Provincia”, y continuará su  vigencia hasta que el Ayuntamiento acuerde 
la modificación o derogación ajustándose a lo establecido en el artículo 49 de la Ley 7/85, de 2 
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Article 10.- Comisió de treball. 

 Podran constituir-se tantes comissions de treball com siguen necessàries amb caràcter 
fix o variable, en funció de temes d'especial rellevància per a l'àmbit Econòmic i Social, així com 
de la seua incidència en la realitat de les mateixes, havent de contemplar-se la presència de 
personal tècnic com a informadors qualificats en funció de la temàtica que s'aborde. 

 
 
 
DISPOSICIONS FINALS 
 
 
PRIMERA. 
 
 En el no previst en el present Reglament de constitució i funcionament del Consell 
Sectorial Econòmic i Social, s'aplicarà les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local. 
 
 
 
 
SEGONA. 
 

 Este Reglament entrarà en vigor l'endemà de la publicació del text íntegre en el 'Butlletí 
Oficial de la Província' i continuarà la seua vigència fins que l'Ajuntament acorde la 
modificació o derogació ajustant-se al que establix l'article 49 de la Llei 7/85, de 2 d'abril, 
Reguladora de les Bases de Règim Local.  

 
 
 
 


