AYUNTAMIENTO & .
RIBA-ROJA DE TURIA + Concejalia de la mujer e igualdad

CONSEJO DE IGUALDAD
Dia: 22 de enero de 2020.
Hora: A las 17:00 h.
Lugar: Sala de juntas del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia

Convocatoria: ORDINARIA.

ASISTENTES:

PERSONAL POLITICO ASISTENTE:
PRESIDENCIA: Sra. Lola Verdeguer Royo
VICEPRESIDENCIA: Sra. Arantxa Torres Macias
Sra. Diana Orts Civera (Ciudadanos)

Sra. Carmen Folgado Teresi (Ezquerra Unida)
Sr. Jaime Millanes Fernandez (VOX)
PERSONAL POLITICO AUSENTE:

Sra. M? Julia Lépez Galdén (PSOE)

Sra. Paula Badia Lanaquera (PP)

Sra. Consuelo Tomas Lépez (Compromis)

Sra Anais Martinez Gonzélez(Podemos)

Plaza del Ayuntamiento 9 46190 Riba-roja de Turia, Valencla  CIF; P-4621600-H  Teléfono: 96 277 0062  Fax: 96 277 24 62  wwwribarrojaes



Secretaria titular (Agente de Igualdad Municipal): Sra. Verénica Blanco Solaz

Representante de la Asociacion Dones de la Mediterrania: Sra. Paquita Velasco

Zorrilla

Representante de la Asociacion Tyrius: Sra. Rosa Serrano Bueno

Representante de la Asociacion Malala: Sra. Pepita Morén Bosca

Secretaria Auxiliar: Sra. Mayka Navarro

RESPRESENTANTES DE ASOCIACIONES AUSENTES:

Representante de la Asociacion Alanna: Sra. Chelo Alvarez Sanchis

Siendo las 17:00 horas se abre la sesién explicando la Agente de Igualdad, la Sra.
Verodnica Blanco Solaz los puntos del orden del dia:

1er. Punto: Protocolo Municipal en casos de Violencia de Género.

La Sra. Blanco Solaz informa sobre la creacién de una Mesa Técnica Municipal
de atencion a la Violencia de Género. Las personas que forman parte de la
misma han recibido una formacién de 40 horas en la materia y han sido las
encargadas de redactar el Protocolo Municipal en casos de Violencia de
Género.

Se informa que tanto la Mesa Técnica como el Protocolo de Violencia de
Género van a ser propuestos a Pleno para su aprobacion.

2° Punto: Protocolo Antiacoso del personal del Ayuntamiento.

La Sra. Blanco Solaz informa de la creacién de la Comisién Antiacoso en el
Ayuntamiento de Riba-roja. La misma sera la encargada de atender los
posibles casos de acoso sexual o por razén de sexo de las personas que



trabajan en el Ayuntamiento asi como a empresas que sean contratadas por el
mismo. Dicha comision se ha encargado de elaborar el Protocolo de actuacién
frente al acoso sexual y/o por razén de sexo del Ayuntamiento de Riba-roja.

- Se informa que el Protocolo va a proponerse a Mesa de Negociacién y
posteriormente a Junta de Gobierno Local para su aprobacién.

3er. Punto: Propuestas a incluir en la programacion del 8 de Marzo (Dia Internacional
de las Mujeres).

- La Sra. Blanco Solaz informa de las diferentes actividades que se realizaran en el
municipio por el Dia de las Mujeres, y cada uno/a de los/as representantes expone su

programacion. La Asociacién Malala y Mediterrania explican las acciones que tenian
previstas para esa semana.

4°  Punto: Ruegos y Preguntas.

Siendo las 19:00 horas se levanta la sesion.




