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ACTA SESION ORDINARIA DE LA COMISION ANTIFRAUDE DEL
AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DE TURIA (VALENCIA)

p

SESION: Ordinaria.

FECHA: Miércoles, 27 de septiembre de 2023.

3

g

i’:omparecen los siguientes miembros del Comité Antifraude del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia,

&)rta

esignados por Resolucién de Alcaldia n°® 1285 de fecha 22 de marzo de 2023, que acontinuacion se

Felacionan:

Asistentes: Cargo:

D2. Ylenia Diaz Moran Secretaria General del Ayuntamiento.

Da. Pilar Sofia Olmos Barfion Tesorera del Ayuntamiento.

D. José Angel Hernandez Carrizosa Concejal de Hacienda, Contratacion Publica,

URL https://oficinavirtual.ribarrajg.es/,

Patrimonio e Inventario, Edificios publicos e
Infraestructuras, Actividades y Fomento
Econdmico.

D. José Luis Ramos March Concejal de Comercio, Sostenibilidad, Transicion
Ecolégica, Economia Circular y Agricultura.

D. Francisco Garzén Nacher Técnico Superior Informatico.

D. Oscar Millan Navarro Técnico Medio de Gestién Administrativa de

Contratacioén y Secretaria.

Actia como secretaria del comité: Pilar Miguel Beteta, funcionaria adscrita al area de Contratacion.

Se constata la existencia de quorum suficiente por lo que queda validamente reunida la presente comision

siendo las 9:34h del dia sefialado en la convocatoria, para tratar de los siguientes asuntos que se relacionan

y que componen el
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ORDEN DEL DIiA

1. Aprobacioén del acta de la ultima sesién del comité, celebrada el pasado 14 de julio de
2023.

2. Reunién de seguimiento para el estudio y deliberaciéon de las acciones a desarrollar
por los miembros del comité para el cumplimiento y puesta en marcha del Plan de
medidas Antifraude del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia, entre otros puntos el Plan
de formacion a las areas, el Plan de comunicaciones y elaboraciéon del documento FAQ
referido al listado de preguntas frecuentes.

3. Propuestas de los miembros del Comité.

4. Ruegos y preguntas.

Pe todo lo cual se expone:

URL https://cEfinavirtuaI.ribarroja.es/PortaICiudadania/verifyDocs.jsp

-—

. Aprobacion del acta de la ultima sesién del comité, celebrada el pasado 14 de julio de 2023.

Se somete a los miembros de la Comision la aprobacién del acta de la sesion celebrada del pasado 14 de
julio de 2023, tras su previa remisién a todos los miembros en la convocatoria de la nueva sesion para hoy.
El acta queda aprobada por unanimidad de los asistentes sin mas observaciones que las contenidas en el

propio acta.

2.- Reunién de seguimiento para el estudio y deliberacién de las acciones a desarrollar por los
miembros del comité para el cumplimiento y puesta en marcha del Plan de medidas Antifraude del
Ayuntamiento de Riba-roja de Turia, entre otros puntos el Plan de formacién a las areas, el Plan de

comunicaciones y elaboraciéon del documento FAQ referido al listado de preguntas frecuente.
Se da cuenta a los miembros de la comisidén que existe un contrato adjudicado con objeto a la formacion en

materia antifraude, celebrado con la especialista Concepcién Campos Acufia. Que dicho contrato consta de

una serie de acciones formativas organizadas en ciclos, materias al respecto.
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Contrato en el que consta Oscar Millan como responsable del mismo y coordinador respecto de las acciones
a coordinar en esta materia. Esto en relevancia a la importancia que esta materia tiene, especialmente
respecto del personal que ha de tramitar subvenciones, expedientes de contratacion e incluso gestion de

§xpedientes en materia de personal.

Docs.j

%e da cuenta a los miembros que la siguiente accion a impartir por la especialista en el mes de octubre esta

Vi

%eferida a la “evaluacion de riesgos”, que se impartira telematicamente, dirigida especialmente al personal
e}
dmplicado en gestion de expedientes subvenciones, contrataciéon, ademas de los miembros de esta

omision. Tanto personal funcionario como concejales implicados por la materia. Formacion con una

e&Por@IC

uracion prevista de una hora y media.

simismo, se comenta por el técnico del area de Contrataciéon que también esta prevista otra accion en

athuaglbarroja

materia de sistemas internos de formacién”, en la que se comenta que sera preciso avisar al responsable

n

el canal interno de denuncias para su asistencia, ha desarrollar también en principio en el mes de octubre.

https://Qfic

Ston estas dos formaciones se completaria la fase de Il. Explica que esta planificada una fase Il que

contempla mas acciones, se continuaria en el siguiente afio, en enero, con dos acciones formativas mas.

Ylenia Diaz, como secretaria general del ayuntamiento, incide en la importancia de la formacién en esta

materia al personal.

Ademas de esta formacion que comenta que igual es factible realizar mas acciones formativas, mas
concretas por areas, que incidan en los conceptos nuevos como la firma de las DACIS para que comprendan
bien qué supone.... Visto que si bien esta materia viene dada por la tramitacion de los fondos europeos es

es muy posible que la misma se vaya extendiendo a otra materias.
Por lo que se comenta que lo mas practico es dar este tipo de formacién en forma de taller, con una duracién
maxima de una hora, y extendido a todas categorias profesionales, desde administrativos a técnicos,

ademas del area de concejales.

Acto seguido, se retoman los temas pendientes a trabajar por los miembros de la comision como es la

elaboracién de las preguntas FAQ'S referidas al Plan antifraude.
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Oscar Millan comenta que tiene un listado inicial de preguntas propuestas sobre las que se puede ir
trabajando. Propuesta aplaudida por los miembros, que acuerdan ir trabajando sobre dicho listado.

El técnico del area de contratacion comenta que también estaba pendiente el tema de la elaboracién de
éiesgos. Comenta que ha estado buscando al respecto informacion y que ha encontrado una tabla elaborada
@or la Conselleria, un tabla Excel, que si bien es compleja puede estar muy bien. Tabla que también ha
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ﬁ)ropuesto la especialista contratada, Concepcién Campos. Tabla que se comparte con los miembros de la
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| técnico explica que como miembros del comité cabe detallar una serie de indicadores de riesgo en los
xpedientes, basicamente para expedientes de contrataciones, personal, subvencién y medios propios

para el caso de empresas publicas), si bien estos ultimos no se dan en el Ayuntamiento. Indicadores que

aLQja

ebe indicarse si se cumplen o no. Expone algunos ejemplos de la tabla.

ahyib

stos indicadores se basan en una serie de preguntas que resefien si se cumplen o no, si se trata de riesgos

'//(Hl.finavirtu

ternos o no... al final se indican una serie de puntuacién de cada item, sobre la que después, en funcion

ht%s
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ade como se establezcan las horquillas de puntuacion se determina el nivel de riesgo. Resultado sobre el

cual hay que determinar las medidas correctoras.

Se plantea la pregunta de si estas acciones deben plantearse para cada expediente. A lo que se responde
que en principio si es seguro que deba ser asi para los expedientes referido a las contrataciones con fondos
europeos. Si bien se queda que la duda se trasladara al especialista para que indique el papel del comenté
en esta gestion. No obstante, lo que se indica claramente que los miembros del comité si deben dejar fijados

y definidos los indicadores de riesgo.
Se propone por la Tesorera de la Corporacion simplificar la tabla propuesta como ejemplo.

La secretaria de la corporacion se bien disponer una tabla estandar, basica, y en el caso de un expediente

mas complejo fijar una evaluacion de factores de riesgo mas determinada.
Surgen dudas sobre el papel de los miembros de comité sobre si se debe tratar los riesgos del expediente,

o bien los posibles riesgos del expediente. Por lo que, se decide tratar estas dudas en la accién especifica

formativa de evaluacion de riesgos.
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3.- Propuestas de los miembros del Comité.
Se retoma el tema de la elaboracion del listado de preguntas frecuentes y se dispone facilitar a todos los
imembros del comité la propuesta inicial del técnico de contratacion, mediante email y aprovechar el dia de

§a formacién para dejarlo fijado. Fecha en que también se determinaran el calendario de acciones internas

D

-‘%’ormativas.

scar Millan comenta como propuesta elevada por la especialista en la materia, Concepcion Campos, que

realice alguna comunicacion interna sobre los conflictos de intereses, tanto en tipologia como en medidas
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prevencion. Para lo que se decide al respecto, esperar a la segunda accion formativa planteada para

oder elaborar la comunicacion.

aigpja.

.- Ruegos y preguntas.

o constan intervenciones.

Sin mas asuntos a tratar, se da por finalizada la sesidn, se levanta la sesion siendo las 10:13 horas
del dia arriba indicado, de la que se extiende la presente acta y de todo lo cual como secretaria del

Comité doy fe, a falta de su aprobacién por todos sus miembros en la préxima sesién a celebrar.

LA SECRETARIA DEL COMITE

Firmado por: MARIA DEL PILAR MIGUEL BETETA
Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

Fecha firma: 17/10/2023 15:12:39 CEST
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