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ACTA SESSIO ORDINAR IA CELEBRADA PER L’AJUNTAMENT PLE
EL DIA 2 DE JUNY DE 2014

Lloc: Sal6 d’Actes de I’Ajuntament
Data: 2 de juny de 2014
Hora: 17:30

CARACTER DE LA SESSIO: ORDINARIA

ASSISTENTS:
ALCALDE-PRESIDENTE: El senyor FRANCISCO TARAZONA ZARAGOZA
REGIDORS ASSISTENTS:

Nombre y Apellidos

SALVADOR SILVESTRE LARREA
MARIBEL DELGADO VILA

MARIA JOSE RUIZ ESTEBAN
JAVIER MORENO COLL

CRISTINA VAZQUEZ TARAZONA
BEATRIZ CORCOLES NAVARRO
JOSE VICENTE TARAZONA CAMPOS
JOSE LUIS FOLGADO CORREA
RAQUEL ARGANDONA LOPEZ
FRANCISCO JOSE FERRIOLS GIMENO
ROBERTO RAGA GADEA

ANA LUJAN TARIN

JOSE LUIS LOPEZ GALDON

SILVIA GUERRERO CANOVAS

JOSE ANGEL HERNANDEZ CARRIZOSA
RAQUEL ORELLANO GOMEZ
RAFAEL GOMEZ SANCHEZ
CARMEN FOLGADO TERESI
RAFAEL GOMEZ MUNOZ

BERNAT GARCIA SEVILLA

Regidors absents: Cap

Secretaria: Senyora Pilar Sofia Olmos Bafion

En la vila de Riba-roja de Turia, provincia de Valéncia, en La Sala d’Actes de I’Ajuntament, el
dia 2 de juny de 2014, sent les 17:30 hores, es van reunir en primera convocatoria els senyors
regidors indicats, havent-hi excusat la seua assisténcia els igualment marginats. Tot aixd Sota
La Presidencia del Sr. Alcalde El senyor Francisco Tarazona Zaragoza, assistit de la Secretaria
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Senyora Pilar Sofia Olmos Bafén.

Declarat obert I'acte per la presidéncia, es passa a I'estudi i acord dels assumptes consignats en
I'Orde del Dia.

1.  APROVACIO ACTES ANTERIORS

El Ple pren coneixement d’aixo.

2. PROPOSTA D’ACORD: ASSUMPTES DICTAMINATS PER COMISSIO
INFORMATIVA

2.1.- 552/2014/AC_PRORROGA DE CONVENI DE COL:-LABORACIO PER AL
MANTENIMENT DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMACIO DE PERSONES
ADULTES DES DE L'l DE SETEMBRE DE 2014 AL 31 D’AGOST DE 2015 (CURS
ESCOLAR 2014-2015)

ASSUMPTE: PRORROGA DE CONVENI DE COL-LABORACIO PER AL
MANTENIMENT DEL CENTRE MUNICIPAL DE FORMACIO DE PERSONES
ADULTES DURANT EL CURS ESCOLAR 2014-2015, SUBSCRIT EL 7 DE
NOVEMBRE DE 2013 ENTRE L’AJUNTAMENT I LA DIPUTACIO DE VALENCIA.-

Vist I'escrit presentat per la Diputacid de Valéncia de data 9 de maig de 2014 amb
Registre d’Entrada num. 2014006616, en el que per Acord Plenari de la Diputacié de Valéncia
de data 16 de juliol de 2013, es va acordar aprovar el Conveni de Col-laboraci6 amb este
Ajuntament per al manteniment del Programa Municipal de Formacié de Persones Adultes
(FPA), durant el curs 2013-2014.

I vist que per mitja del qual segons la clausula 6 de I'esmentat Conveni este podra
prorrogar-se expressament, per acord d’ambdés Administracions, per periodes iguals, fins a un
maxim de tres prorrogues.

El Ple, per unanimitat de tots els seus membres assistents que conformen la majoria absoluta
del nimero legal de membres, ACORDA:

PRIMER.- L'aprovaci6é de la prorroga del conveni subscrit entre la Diputacié de
Valéncia i I’Ajuntament de Riba-roja del Turia per al manteniment del Centre Municipal de
Formacio de Persones Adultes per un any més. El nou termini sera des de I'l de setembre de
2014 al 31 d’'agost de 2015 (curs escolar 2014-2015).

SEGON.- Facultar el President de la Corporacié D. Francisco Tarazona Zaragoza, amb
DNI nam. 19.863.010-A per a la firma de dita prorroga.

TERCER.- Remetre copia del dit acord a la Diputacié de Valéncia.



3. PROPOSICIONS

PROPOSTA D’ACORD: ASSUMPTES DICTAMINATS PER COMISSIO
INFORMATIVA

3.1.- 38/2014/PGRU_MOCIO EUPV SOL.LICITANT INFORME SOBRE LA
NECESSITAT d’'UN AULA DE COMUNICACIO | LLENGUATJE.

A/Na. Carmen Folgado Teresi, i Rafael Gémez Mufioz, del Grup Municipal d'EUPV en
I'Ajuntament de Riba-roja de Tdria, eleven al Ple de la Corporacié, per al seu debat la seglient
mocid

AULA CYL AL MUNICIPI DE RIBA-ROJA DE TURIA

EXPOSICIO DE MOTIUS

Els Aules CYL, (aules de comunicaci6 i llenguatge), pretenen donar una resposta de caracter
inclusiu als necessitats educatives i d'integracio psicologica i social, a I'alumnat amb necessitats
especifiques de comunicacié i llenguatge, o de trastorns generalitzats del desenvolupament.

Estes aules estan integrades als centres educatius ordinaris i compten amb recursos técnics i
humans per facilitar l'atencido a este tipus de l'alumnat, com sén: logopéedia, pedagogia
terapeutica, i personal educador/a, de tal forma que la resta de la jornada lectiva la
comparteixen amb el conjunt de la poblacié escolar.

El nostre sistema educatiu esta basat en els principis basics de la qualitat, la igualtat
d'oportunitats, la inclusié educativa, la no discriminacid i la compensaci6 de desigualtats de tots
tipus, en especial els derivades de la discapacitat, per tant I'escolaritzacié de I'alumnat ha de
regir-se principalment pels principis de normalitzacié i inclusid, garantint l'atencié a la
diversitat dels seues necessitats individuals, sense oblidar que tant a uns com a altres és
potencien valors i actituds de treball cooperatiu.

I'alumnat amb trastorns generalitzats del desenvolupament (T.G.D.) o amb trastorns especifics
del llenguatge (T.E.L), necessiten una integracio social en contextos educatius normalitzats,
sense perdre de vista els propies caracteristiques singulars que exigeixen espais i activitats
altament estructurades i simplificades per afavorir el desenvolupament dels processos de
I'ensenyament i I'aprenentatge.

Donat que al nostre municipi s'ha incrementat l'alumnat amb estes necessitats, dones
d’Esquerra Unida pensem que és una proposta de millora dels servicis educatius al municipi.

En compliment del nostre programa electoral municipal, i per tal de millorar els servicis
educatius al nostre municipi.

Es proposa al ple I'adopci6 de I'’Acord segiient:



1.- Demanar a la Regidoria d'Educacié Municipal I'elaboracié d'un informe justificant la
necessitat o no, de tindre una aula cyl al municipi, tant en primaria com en secundaria, tenint
amb compte I'opinié de tota la Comunitat Educativa Local.

2.- En cas positiu sol-licitar a la Conselleria d'Educacié de la Comunitat Valenciana la dotacid i
creacio d'un aula CYL al municipi en els dos etapes de I'ensenyament obligatori.

3.- Donar trasllat al Consell Escolar Municipal i a tots el Centres Educatius locals dels gestions
realitzades en este sentit.

Després de les esmenes realitzades, el Ple, per unanimitat de tots els seus membres assistents
gue conformen la majoria absoluta del nimero legal de membres, ACORDA:

1.- Demanar a la Direcci6 Territorial I'elaboracié d'un informe justificant la necessitat o no, de
tindre una aula cyl al municipi, tant en primaria com en secundaria, tenint amb compte I'opinio
de tota la Comunitat Educativa Local.

2.- En cas positiu sol-licitar a la Conselleria d'Educacié de la Comunitat Valenciana la dotaci6 i
creacié d'un aula CYL al municipi en els dos etapes de I'ensenyament obligatori.

3.- Donar trasllat al Consell Escolar Municipal i a tots el Centres Educatius locals dels gestions
realitzades en este sentit.

3.2.- 39/2014/PGRU_'MOCIC') CM. COMPREELS MEUS PER I'’IAVANCAMENT DE
I’EDAT DE JUBILACIO DE LA POLICIA LOCAL.

BERNAT GARCIA | SEVILLA, amb DNI 22549196L, PORTAVEU DEL GRUP MUNICIPAL
COMPREELS MEUS EN 'AJUNTAMENT DE RIBA.ROJA DE TURIA, A Empara d'allo previst
la Llei Reguladora dels Bases de Regim Local, el Decret 2568/1986 i el 568/1986 i Reglament
d'Organitzacié i Funcionament del Govern i de I'Administracié de ajuntament de Riba-roja de
Taria (BOP 23/3/2012) presenta al Ple de la Corporacié la seglient

MOCIO PER '’AVANCAMENT DE I'EDAT DE JUBILACIO DE LA POLICIA LOCAL

Vista la peticié dels Organitzacions Sindicals que formen part de la plataforma estatal per a
reclamar l'avancament de I'edat de jubilacié dels policies autonomiques i locals, conformada
pels sindicats UGT, CCOO i CSIF i el text de mocid proposat per elles i que el Grup Municipal de
Bloc Compromis fa seu.

Atés que, els Pressupost Generals de I'Estat per a I'any 2010 van modificar mitjancant una
esmena, la llei 40/2007, 4 de desembre, de mesures en matéria de Seguretat Social referent a
Aplicacio de coeficients reductors en Edat de jubilacié per al Cos de I'Ertzaina.

La modificacio legislativa, necessaria, admetia el reconeixement de la professié de policia com a
col.lectiu especialment vulnerable i la necessitat d'ajustar la seua vida laboral a la situacio real,
situacié emparada en la Llei General de la Seguretat Social que en el seu article 161.1 bis empara
als professions de "naturalesa especialment penosa, toxica, perillosa i insalubre" en els quals és

registren "elevats indexs de morbiditat o mortalitat”. Este establiment dels coeficients reductors
implica i exigeix la realitzacié prévia d'estudis sobre sinistralitat en el sector, penositat,
perillositat i toxicitat dels condicions de treball, la seua incidéncia en els processos d'incapacitat



laboral que genera en els treballadors i els requeriments fisics exigits per al desenvolupament
d’esta activitat.

En relacié amb el col.lectiu de policies locals i autonomics, en els estudis duts a terme per
diferents organismes, és desprén que existeixen indicis de perillositat i penositat en el
desenvolupament de la seua activitat i que els requeriments psicofisics que s'exigeixen per al
seu ingrés en el col.lectiu i el desenvolupament de la seua vida laboral no poden fer-se a partir
d'unes determinades edats, complint-se d’esta forma els requeriments exigits en la legislacié per
a la reduccio d'edat d'accés a la jubilacio, com a conseqiiéncia de la realitzacié de treballs de
naturalesa excepcionalment penosa, toxica, perillosa o insalubre.

Que la professio policial, seguisca quina seguisca la seua dependéncia organica, és una professio
de risc ja no és discuteix; la legislacio, els estudis realitzats, I'experiéncia en el desenvolupament
de la professi6 maximament en grans ciutats, avalen avancar I'edat de jubilacié.

I'existéncia de la jubilaci6 anticipada en altres Cossos de Seguretd de I'Estat aixi com la recent
inclusio de la ja esmentada Policia Autonomica Ertzaina no fan sind ratificar la necessitat de
regulacié i no discriminacié per analogia de la resta de policies, a igual risc la mateixa
cobertura.

Un policia amb edat avancada és un risc per a la seua propia seguretat en el treball i per a una
eficac proteccio dels ciutadans i dels seus béns, la seguretat és un Dret de la Ciutadania.

Pels motius abans esmentats, el Grup Municipal de Compromis presenta al Ple de I'Ajuntament,
per tal de debatre

El Ple, per unanimitat de tots els seus membres assistents que conformen la majoria absoluta
del nimero legal de membres, ACORDA:

UNIC - Instar a la Secretaria d'Estat de la Seguretat Social, a la Direccié general de I'Ordenacio
del Territori de la Seguretat Social i a la FEMP que proposen al Congrés dels Diputats la
modificacio legislativa en matéria de Seguretat Social que permeta Avancament de I'edat de
jubilacié dels policies locals, a través de Aprovacio dels seglients mesures:

1° I'aplicacié dels coeficients reductors en I'edat d’iubilacié als membres dels Cossos de Policia
Local de Estat, en els mateixes condicions que és contempla en la Disposicié Addicional 45 del
Reial Decret Legislatiu 1/1994, de 20 de juny, pel qual s'aprova el text refés de la llei General de
la Seguretat Social, introduida per la Llei 40/2007 7 de desembre, de mesures en matéria de
Seguretat Social.

2°- Sol.licitar al Govern de estat el reconeixement de la professié policial de risc i, en
conseqiiéncia, la redaccié d'un cataleg de malalties professionals amb Objectiu de protegir la
salut i posar fi a la injusticia d'una edat de jubilacié que no tenen en compte la sinistralitat en el
sector, la penositat, perillositat i toxicitat dels condicions de treball, aixi com la incidéncia en els
processos d'incapacitat laboral que genera, i els requeriments exigits per al desenvolupament de
la labor policial

3.3.- 40/2014/PGRU_MOCIO CM. COMPROMIS, PER LA LICITADA DEL SALARI
MINIM INTERPROFESSIONAL.

BERNAT GARCIA | SEVILLA, amb DNI 22549196L, PORTAVEU DEL GRUP MUNICIPAI-
COMPROMIS EN I'AJUNTAMENT DE RIBA-ROJA DE TURIA, a Empara d'allo previst la Llei
Reguladora dels Bases de Régim Local, el Decret 2568/1986 i el 568/1986 i Reglament
d'Organitzacié i Funcionament del Govern i de I'Administracié de ajuntament de Riba-roja de



Taria (BOP 23/3/2012) presenta al Ple de la Corporacié la seglient

MOCIO PER LA LICITADA DEL SALARI MINIM INTERPROFESSIONAL

El passat desembre el Govern central anunciava la congelacio del salari minim, la qual cosa
suposa un nou colp per als ciutadans i ciutadanes que ja han vist minvat el seu nivell de vida
successivament durant els Ultims anys. La congelacié del salari minim en 645,30 euros suposa
una perdua de poder adquisitiu dels persones, els sous dels quals han baixat una mitja del 10%
doénes de l'entrada en vigor de la reforma laboral, segons I'Observatori de Seguiment de la
mateixa. A mes, a mes, no és la primera congelacio6 del salari minim que pateixen, donat que en
2012 també és va acordar congelar-lo. Aco suposa segons UGT i CCOO, una péerdua de la
capacitat adquisitiva del Salari Minim Interprofessional de 5,5 en els altims 4 anys.

La congelacié del salari minim suposa una clara violacié de la Carta Social Europea ratificada
per Espanya en 1980. El Comité Europeu de Drets Socials del Consell d'Europa ha denunciat el
govern espanyol per d'incompliment de I'article 4 de la carta, que reconeix el dret a un salari
digne. Segons esta organitzacid, el salari minim hauria de suposar un 60% de la mitjana salarial.
Tenint en compte que segons I'INE el salari mitia ascendeix a 1.908,27 euros bruts al mes, el
salari minim hauria d'estar fixat en 1.144,96 euros al mes per complir amb la Carta Social
Europea. Contrariament, el salari minim és situa en torn al 43,60% del salari mitja, molt per
davall del nivell exigit pel Comité Europeu dels Drets Socials del Consell d'Europa.

Si observem el nostre entorn geografic també arribem a la conclusié que el nostre salari minim
és troba en nivells molt inferiors al recomanable. Si dividim en 12 pagaments el salari minim
espanyol, i no en 14, este ascendiria a 753 euros mensuals. En la UE15 només Portugal amb 566
euros/mes i Grecia amb 684 euros/mes, estan per davall de I'Estat Espanyol. Paisos que calg
tindre en compte, han patit severs ajustos pressupostaris i una politica d'austeritat molt
agressiva. Si comparem Espanya amb altres paisos de la UE15 queda de manifest la gran
diferéncia que existeix en quan a salari minim. Els 753 euros d'Espanya empal.lideixen al
comparar-los amb el 1.502 de Bélgica; 1.462 d'lrlanda; 1.445 de Franca; 1.486 dels Paisos Baixos
0 1.217 del Regne Unit. Fins i tot paisos com Malta i Eslovénia tenen uns salaris minims
proxims al d'Espanya, 718 i 784 euros/mes, respectivament. Alemanya, que acaba d'introduir
un salari minim, ha establit una quantia mensual que supera en un 60% el sou minim a
Espanya.

Amb una politica monetaria en mans del Banc Central Europeu, la licitada del Salari Minim
Interprofessional és dels poques ferramentes que li queden al govem espanyol per estimular
I'economia i el consum. EI consurn de les llars supera ampliament el 50% del PIB, mentre que
els exportacions és situen en un 33% del total. La devaluaci6 salarial provoca una menor renda
disponible per al consum, un descens del mateix i un augment de la desigualtat i la pobresa, que
retrau encara mes la recuperacié economica. La devaluacio salarial per augmentar exportacions
ha sigut un rotund fracas, tal i com demostren indicddors coml la desocupacio, desigualtat,
nivell adquisitiu, creixement, etc. Es per tant, moment de d'augmentar els estimuls a
I'economia, entre ells el salari minim, de tal manera que la renda disponible augmente, Aixa
com la demanda interna. Quan major seguisca la renda disponible, maior sera el consum. A
mes, a mes és important augmentar el salari minim perqué els rendes mes baixes son just
aquelles que tenen major propensié a consumir una major proporcié dels rendes addicionals
gue perceben, és a dir son els rendes mitjanes i baixes els que mouen el consum.

A mes a mes, en un peronets context de baixa inflacié (0,2% segons els ultimes dades), la
licitada dei salari minim suposa una crida a una major dinamitzacié del consum. I'augrnent del



salari minim, junt amb altres mesures de canvi de model productiu social i ambientalment
sostenible, suposaria introduir en I'economia un va belar d'oxigen necessari per allunyar,
mitjancant I'augment de la demanda interna, el perill d'una baixa inflacié o deflacio6.

Pels motius abans esmentats, el Grup Municipal de Compromis presenta al Ple de I'Ajuntament,
per tal de debatre.

El Ple, per unanimitat de tots els seus membres assistents que conformen la majoria absoluta
del nimero legal de membres, ACORDA:

PRIMER.- I'Ajuntament de Riba-roja de Turia manifesta el seu rebuig a la congelacio del salari
minim interprofessional duta a terme pel Govem de I'Estat per ser insolidaria amb els
assalariats i assalariedes i periudicial per Economia

SEGON.- I’Ajuntament de Riba-roja de Turia insta el Govern de I'Estat per que planifique
unixes pujades anuals programades dels Salari Minim Interprofessional per tal que en un
periode de zinc anys I'Estat assolisca el nivell del 60% del salari mitja que estableix la Carta
Social Europea.

4. MOCIONS D’URGENCIA

4.1 MOCIO DE PROPOSTA DE RESOLUCIO DEL GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA
INSTANT LA GENERALITAT A RECLAMAR MAJORS AJUDES PER
A'L’AGRICULTURA VALENCIANA.

Sent un punt no inclds en I'orde del dia i considerant el que establix I'art. 83 de 'ORFRJCL, se
sotmet al Ple la declaraci6 d’urgéncia. Sotmés a votacié la moci6é no va prosperar per majoria
absoluta del numero legal de membres de la Corporacié i amb el vot en contra de Srs/as,
Silvestre, Delgado, Ruiz, Moreno, Vazquez, Tarazona, Corcoles, Folgado, Argandofia, Ferriols
del PP i Sr. Alcalde i amb el vot a favor dels Srs/as, Raga, Lujan, Lopez, Guerrer, Hernandez,
Orellano, i Gomez PSOE i els Srs/sa Folgado i Gomez d’EUPV i el Sr. Garcia de Coalici
Compromis.

4.2 MOCIO EUPV DEMANANT L’ENLLAC VIANANT | DE CARRIL BICI DE TOTA
LA ZONA URBANA DE LA CV-370 AMB EL CASC URBA DE RIBA-ROJA DE TURIA.

Sent un punt no inclds en I'orde del dia i considerant el que establix I'art. 83 de 'ORFRJCL, se
sotmet al Ple la declaracié d’'urgencia. Sotmés a votacié la mocié no va prosperar per majoria
absoluta del numero legal de membres de la Corporacié i amb el vot en contra de Srs/as,
Silvestre, Delgado, Ruiz, Moreno, Vazquez, Tarazona, Cércoles, Folgado, Argandofia, Ferriols
del PP i Sr. Alcalde i amb el vot a favor dels Srs/as, Raga, Lujan, Lopez, Guerrer, Hernandez,
Orellano, i Gomez PSOE i els Srs/sa Folgado i Gomez d’EUPV i el Sr. Garcia de Coalici6
Compromis.

4.3 MOCIO EN CONTRA DE LA SANCIO A MONICA OLTRA.

Sent un punt no inclos en I'orde del dia i considerant el que establix I'art. 83 de 'ORFRJCL, se
sotmet al Ple la declaracié d'urgéncia. Sotmés a votacié la mocidé no va prosperar per majoria
absoluta del numero legal de membres de la Corporacié i amb el vot en contra de Srs/as,
Silvestre, Delgado, Ruiz, Moreno, Vazquez, Tarazona, Corcoles, Folgado, Argandofia, Ferriols
del PP; dels Srs/as, Raga, Lujan, Lopez, Guerrer, Hernandez, Orellano, i Gomez PSOE, i Sr.



Alcalde i amb el vot a favor dels Srs/as, Folgado i Gdmez d’EUPV i el Sr. Garcia de Coalicié
Compromis

4.4 MOCIO PER A REGULAR I'ELECCIO DEL CAP D’ESTAT PER VOTACIO
POPULAR DIRECTA.

Sent un punt no inclds en I'orde del dia i considerant el que establix I'art. 83 de 'ORFRJCL, se
sotmet al Ple la declaraci6 d’urgéncia. Sotmés a votacié la moci6é no va prosperar per majoria
absoluta del numero legal de membres de la Corporacié i amb el vot en contra de Srs/as,
Silvestre, Delgado, Ruiz, Moreno, Vazquez, Tarazona, Cércoles, Folgado, Argandofia, Ferriols
del PP; dels Srs/as, Raga, Lujan, Lopez, Guerrer, Hernandez, Orellano, i Gémez PSOE, i Sr.
Alcalde i amb el vot a favor dels Srs/as, Folgado i Gdmez d’EUPV i el Sr. Garcia de Coalicié
Compromis

5. PART D’INFORMACIO, IMPULS | CONTROL DELS ORGANS DE GOVERN.

5.1. DONAR COMPTE RESOLUCIONS DE L'ALCALDIA NUM. 1018/2014 A
1261/2014

Pel Sr. Alcalde es va donar compte de les Resolucions nimero 1018/2014 a 1261/2014.

El Ple es va donar per assabentat.

5.2 PRECS | PREGUNTES

I no havent-hi altres assumptes que tractar pel/la Sr/Sra. President/a es va alcar la sessi6 sent
les 19:30 hores del mateix dia de la seua iniciacio.



