
ACTA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA CELEBRADA PER L'AJUNTAMENT 
PLE EL DIA 7 DE JULIO DE 2023 

Lloc: Sala d'actes de l'Ajuntament 
Data: 7 de juliol de 2023 
Hora: 08:30 

CARÀCTER DE LA SESION: EXTRAORDINÀRIA 

ALCALDE-PRESIDENT: ROBERTO RAGA GADEA 

REGIDORS ASSISTENTS: 

Partit Socialista Obrer Espanyol (PSOE) Partit Popular (PP) 

Maria Teresa Pozuelo Martin 
Jose Luis Ramos March 
Jose Angel Hernandez Carrizosa 
Eva Lara Catalá (Independent) 
Rafael Gomez Sanchez 
Maria Esther Gomez Laredo 
Jose Manuel Vila Oltra (Independent) 
Raquel Pamblanco Parets 
Alfredo Pla Gimenez 
David Barbancho Martínez 

Alberto Jose Gimeno Calvo (independent) 
Soraya Trejo Delgado (independent) 
Maria Jose Pradas Ramo (independent) 
Salvador Evaristo Ferrer Cortina (independent) 
Laura Guzman Bruno 
Juan Boix Martínez (independent) 
Paula Navarro Sanfeliu 

VOX ESQUERRA UNIDA – UNIDES 
PODEM PER RIBA-ROJA  
(EUPV-PODEM: UNIDES) 

COMPROMÍS PER RIBA-
ROJA: ACORD PER 
GUANYAR  
(ACORD PER GUANYAR) 

Jose Luis Fernández Santamaria 

(S'incorpora en el punt 11) 

Jose Manuel Gallardo Martínez Rafael Folgado Navarro 

Regidors absents: Cap 

Actua com a Secretària: Ylenia Díaz Morán 

El 7 de juliol de 2023, sent les 08.30 hores, es van reunir en primera convocatòria les senyores i 
senyors regidors indicats, havent excusat la seua assistència els igualment marginats a l'efecte de 
celebrar sessió extraordinària en el Saló de Plens de l'Ajuntament. Tot això sota la Presidència del Sr. 
Alcalde Roberto Raga Gadea, assistit de la Secretària General Sra. Ylenia Díaz Morán. 

Declarat obert l'acte per la presidència, es passa a l'estudi i acord dels assumptes consignats en 
l'Ordre del dia. 
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1.- SECRETARIA Expedient: 3979/2023/GEN, DACIÓ COMPTE CONSTITUCIÓ DELS GRUPS 
MUNICIPALS I DESIGNACIÓ DE PORTAVEUS  
 
Dació compta de la Constitució dels grups municipals i designació de portaveus  
  

Tenint en compte que el passat 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals i 
 que el dia 17 de juny de 2023 es va constituir la nova corporació a l'Ajuntament de Riba-roja de Túria i 
es va procedir a l'elecció d'Alcalde de conformitat amb l'article 195.1 de la Llei orgànica 5/1985, 
Reguladora del Règim Electoral General i l'article 37 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel 
qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  

ANTECEDENTS DE FET 
  
Primer.-  El Portaveu del Grup Municipal Vox Riba roja de Túria  va presentar escrit en data 19 de juny 
de 2023 a fi de constituir el seu Grup Municipal i assignar el càrrec de portaveu d'aquest 
  
Segon.- El Portaveu del Grup Municipal Partit Popular Riba-roja de Túria va presentar escrit en data 20 
de juny de 2023  a fi de constituir el seu Grup Municipal i assignar el càrrec de portaveu d'aquest 
  
Tercer.- El Portaveu del Grup Municipal Esquerra Unida- Podem: Unides va presentar escrit en data 20 
de juny de 2023   a fi de constituir el seu Grup Municipal i assignar el càrrec de portaveu d'aquest 
  
Quart.- El Portaveu del Grup Municipal Socialista de Riba-roja va presentar escrit en data 21 de juny de 
2023  a fi de constituir el seu Grup Municipal i assignar el càrrec de portaveu d'aquest 
  
Cinqué.- El Portaveu del Grup Municipal Compromís per  Riba-roja va presentar escrit en data 22 de 
juny de 2023   a fi de constituir el seu Grup Municipal i assignar el càrrec de portaveu d'aquest 
  
Sisé.- S'ha emés informe per l'Administratiu amb  funcions de coordinació dins de l'àrea de Secretaria en 
data 29 de juny de 2023 relatiu a la Constitució dels grups municipals i designació de portaveus 
  
FONAMENTS DE DRET 
  
Primer.- La normativa aplicable sobre organització i funcionament dels ajuntaments és:  

-      La Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local.  
-      La Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana 

(LRLCV).  
-      Reglament Orgànic Municipal -Reglament d'Organització i Funcionament del Govern i de 

l'Administració Municipal- de l'Ajuntament de Riba-roja de Túria 
-      RD 2568/1986 de 28 de novembre pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament 

i Règim Jurídic de les Corporacions Locals (ROF), sense perjudici dels Reglaments Orgànics 
Municipals.  

  
Segon.- Considerant l'article 38 del ROF que estableix que constituïda la nova corporació i elegit el nou 
Alcalde, dins del termini dels 30 dies següents, l'Alcalde haurà de convocar sessió o sessions 
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extraordinàries del Ple per a establir l'organització i funcionament i resoldre aspectes fonamentals de 
funcionament de la corporació. 
  
Tercer.-  La Legislació aplicable és la següent: 
  
— Els articles 73 i següents de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local. 
— Els articles 23 i següents del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. 
  
Quart.-  Els membres de les Corporacions Locals, a l'efecte de la seua actuació corporativa, es 
constituiran en grups. 
  
Ningú pot pertànyer simultàniament a més d'un grup. 
  
Els membres de les Corporacions Locals es constituiran en grups polítics, en la forma i amb els drets i 
les obligacions que s'establisquen amb excepció d'aquells que no s'integren en el grup polític que 
constituïsca la formació electoral per la qual van ser triats o que abandonen el seu grup de procedència, 
que tindran la consideració de membres no adscrits. 

Cinqué.-. Els membres de la Corporació que adquirisquen la seua condició amb posterioritat a la sessió 
constitutiva de la Corporació hauran d'incorporar-se als grups, conforme a les regles acordades per la 
Corporació. 

Sisé.-  D'acord amb el que s'estableix en l'article 29 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel 
qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat 
per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, correspon als grups polítics designar, mitjançant escrit 
del seu Portaveu dirigit al president i en els termes previstos en cada cas en l'esmentat Reglament, a 
aquells dels seus components que hagen de representar-los en tots els òrgans col·legiats per membres 
de la Corporació pertanyents als diversos grups. 

Seté.-. El procediment a seguir és el següent: 

A. Rebut l'escrit pel qual es constitueix el Grup Polític i d'acord amb el que s'estableix en l'article 25 del 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat per Reial decret 
2568/1986, de 28 de novembre, el President donarà compte al Ple en la primera sessió que se celebre 
després de complir-se el termini dels cinc dies següents a la constitució de la Corporació. 

B. La presa de raó de la constitució del Grup Polític. serà notificat al seu portaveu perquè en prengueu 
coneixement. 

Pel Sr. Alcalde es va donar compte al Ple de la formació dels grups polítics i els seus portaveus: 
  
Pel Grup polític municipal amb la denominació de Grup Municipal Socialista de Riba-roja, són: 
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1. Don Roberto Pascual Raga Gadea 
2. Donya Maria Teresa Pozuelo Martín  
3. Don José  Luis  Ramos March 
4. Don José Ángel Hernández Carrizosa  
5. Donya Eva Lara Catalá (Independent) 
6. Don Rafael Gómez Sánchez  
7. Donya Maria Esther Gómez Laredo 
8. Don José Manuel Vila Oltra  (Independent) 
9. Donya Raquel Pamblanco Parets  
10. Don Alfredo Plá Giménez  
11. Don David Barbancho Martínez  
 
Sent el seu Portaveu: Donya María Teresa Pozuelo Martín 
Portaveu suplent: José Ángel Hernández Carrizosa 
Portaveu suplent: Don José  Luis  Ramos March 
  
  
Pel Grup polític municipal amb la denominació de Grup Municipal Partit Popular Riba-roja de Túria, 
són: 
  
1. Don Alberto José Gimeno Calvo (Independent) 
2. Donya Soraya Trejo Delgado (Independent) 
3. Donya Maria José Pradas Ramo (Independent) 
4. Do Salvador Evaristo Ferrer Cortina (Independent) 
5. Don Joan Boix Martínez (Independent) 
6. Donya Laura Guzmán Bruno 
7. Paula Navarro Sanfeliu 
 
Sent el seu Portaveu: Don Alberto José Gimeno Calvo 
Portaveu suplent: Donya Soraya Trejo Delgado  
 
 
Pel Grup polític municipal amb la denominació de Grup Municipal Vox Riba roja de Túria, és: 
  
1. Don José Luis Fernández Santamaría  
 
Sent el seu Portaveu: Don José Luis Fernández Santamaría 
 
 
Pel Grup polític municipal amb la denominació de Grup Municipal Esquerra Unida- Podem: Unides, 
és:  
  
1. Don José Manuel Gallardo Martínez  
 
Sent el seu Portaveu: Don José Manuel Gallardo Martínez 
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Pel Grup polític municipal amb la denominació de Grup Municipal Compromís per  Riba-roja, és: 
  
1. Don Rafael Folgado Navarro  (INICIATIVA-COMPROMÍS) 
Sent el seu Portaveu: Don Rafael Folgado Navarro   
 
Àudio: 01.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5591 
 
 
2.- SECRETARIA Expedient: 3979/2023/GEN, DACIÓ COMPTE DE LA RESOLUCIÓ 2512/2023, DE 
17 DE JUNY, SOBRE EL NOMENAMENT DE TINENTS D'ALCALDE.  
 
ASSUMPTE: Dació compta de la Resolució 2512/2023 de 17 de juny sobre el nomenament de 
Tinents d'Alcalde. 
  
Vista la resolució de l'Alcaldia núm. 2512/2023, de 17 de juny sobre el nomenament de Tinents d'Alcalde, 
legislatura 2023-2027, 
  
Pel Ple es procedeix a: 
 
Primer.- Donar compte de la resolució de l'alcaldia citada, que es transcriu a continuació.  
 
Vistos els antecedents obrants en l'expedient de referència que consta dels següents  
  
ANTECEDENTS DE FET 
  
Primer.- Vist que el passat 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals.  
  
Segon.- Vist que el dia 17 de juny de 2023 s'ha constituït la nova corporació i elegit Alcalde de 
conformitat amb l'article 195.1 de la Llei orgànica 5/1985, Reguladora del Règim Electoral General i 
l'article 37 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  
  
FONAMENTS DE DRET.  
  
Primer.- Considerant l'article 38 del ROF que diu que constituïda la nova corporació i elegit el nou 
Alcalde/aqueixa, dins del termini dels 30 dies següents, el/la Alcalde/aqueixa haurà de convocar sessió o 
sessions extraordinàries del Ple per a establir l'organització i funcionament i resoldre aspectes 
fonamentals de funcionament de la corporació, en concret: donar compte de les resolucions d'Alcaldia en 
matèria de nomenaments de Tinents d'Alcalde.   
  

http://videople.es/5591
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Segon.- Conforme al que es disposa en els articles 20, 21.2 i 23 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
Reguladora de Bases de Règim Local, respecte a l'organització municipal i el nomenament dels Tinents 
d'Alcalde.  
  
Tercer.- D'acord amb l'article 35.2.b) del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les 
Entitats Locals, aprovat pel Reial decret 2568/86, de 28 de novembre, pel qual es consideren òrgans 
necessaris a l'Ajuntament als Tinents d'Alcalde. 
  
Quart.- Considerant el que es disposa en l'article 23.3 de la LRBRL que diu que els Tinents d'Alcalde 
substitueixen, per l'ordre del seu nomenament i en els casos de vacant, absència o malaltia, a l'Alcalde, 
sent lliurement designats i remoguts per aquest d'entre els membres de la Junta de Govern Local i, on 
aquesta no existisca, d'entre els Regidors. 
  
Cinqué.- Considerant el que s'estableix en l'article 21.2 de la LRBRL que diu que correspon a l'Alcalde el 
nomenament dels Tinents d'Alcalde.  
  
Sisé.-Considerant el que es disposa en l'article 46 del ROF que diu que els Tinents d'Alcalde seran 
lliurement nomenats i cessats per l'Alcalde d'entre els membres de la Comissió de Govern i, on aquesta 
no existisca, d'entre els Regidors. 
  
Seté.-Considerant que els nomenaments i els cessaments es faran mitjançant resolució de l'Alcalde de la 
qual es donarà compte al Ple en la primera sessió que celebre, notificant-se, a més, personalment als 
designats, i es publicaran en el «Butlletí Oficial» de la Província, sense perjudici de la seua efectivitat des 
de l'endemà de la signatura de la resolució per l'Alcalde, si en ella no es disposara una altra cosa. 
  
Huité.- Considerant que aquest mateix article en relació amb l'article 22 del Reial decret legislatiu 
781/1986, de 18 d'abril diu que en els municipis amb Comissió de Govern el nombre de Tinents d'Alcalde 
no podrà excedir del nombre de membres d'aquella. En aquells altres en què no existisca tal Comissió, el 
nombre de Tinents d'Alcalde no podrà excedir del terç del nombre legal de membres de la Corporació.  
  
Nové.- Considerant el que s'estableix en l'article 112 i següents de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la 
Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana que regula les disposicions comunes a les 
entitats locals i en concret al funcionament en règim comú.  
  
Dècim.-Considerant el que es disposa en l'article 10 del Reglament Orgànic Municipal.  
  
Vistos els antecedents de date i els fonaments jurídics d'aplicació, RESOLC:  
 
PRIMER.- Nomenar com a titulars de les Tinences d'Alcaldia als següents regidors:  
  
Primer Tinent d'Alcalde: Teresa Pozuelo Martín. 
Segon Tinent d'Alcalde: José Luis Ramos March.  
Tercer Tinent d'Alcalde: José Ángel Hernández Carrizosa.  
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SEGON.-Correspondrà als nomenats substituir, per la seua ordre de nomenament a aquesta Alcaldia en 
l'exercici de les seues atribucions en els supòsits legalment previstos.  
  
TERCER.-Notificar la present resolució a les persones designades a fi que presten en el seu cas 
l'acceptació de tals càrrecs.  
  
QUART.-Remetre anunci dels referits nomenaments per a la seua inserció en el Butlletí Oficial de la 
Província i publicar-los igualment en el Tauler d'anuncis municipal.  
  
CINQUÉ.-Donar compte de la present resolució al Ple en la primera sessió que celebre.  
  
SISÉ.-Els nomenaments efectuats seran efectius des de l'endemà de la data de la present resolució.  
 
Àudio: 02.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5592 
 
 
3.- SECRETARIA Expedient: 3979/2023/GEN, DACIÓ COMPTE DE LA RESOLUCIÓ 2513/2023 DE 17 
DE JUNY SOBRE ESTABLIMENT DE LES ÀREES DE GESTIÓ POLÍTICA 2023-2027 I DELEGACIÓ 
EN FAVOR DE REGIDORS 
 
ASSUMPTE: Dació compta de la Resolució 2513/2023 de 17 de juny sobre establiment de les àrees 
de gestió política 2023-2027 i delegació en favor de Regidors. 
  
Vista la resolució de l'Alcaldia núm. 2513/2023, de 17 de juny sobre establiment de les àrees de gestió 
política 2023-2027 i delegació en favor de Regidors. 
  
Pel Ple es procedeix a: 
  
Primer.- Donar compte de la resolució de l'alcaldia citada, que es transcriu a continuació: 
  
"Assumpte: Establiment de les àrees de gestió política 2023-2027 i delegació en favor de 
Regidors. 
  
Vistos els antecedents obrants en l'expedient de referència que consta dels següents 
  
ANTECEDENTS DE FET 
  
Primer.- El passat 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals. 
  
Segon.- El dia 17 de juny de 2023 s'ha constituït la nova corporació i elegit Alcalde de conformitat amb 
l'article 195.1 de la Llei orgànica 5/1985, Reguladora del Règim Electoral General i l'article 37 del Reial 
decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Entitats Locals. 

http://videople.es/5592
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FONAMENTS DE DRET. 
 
Primer.- La normativa aplicable sobre organització i funcionament dels ajuntaments és:  
  

•        La Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local.  
•        La Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana 

(LRLCV).  
•        RD 2568/1986 de 28 de novembre pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, 

Funcionament i Règim Jurídic de les Corporacions Locals. 
  
Segon.- Considerant l'article 38 del ROF que estableix que constituïda la nova corporació i elegit el nou 
Alcalde, dins del termini dels 30 dies següents, l'Alcalde haurà de convocar sessió o sessions 
extraordinàries del Ple per a establir l'organització i funcionament i resoldre aspectes fonamentals de 
funcionament de la corporació, en concret: donar compte de les resolucions d'Alcaldia en matèria de 
nomenaments dels membres de la Junta de Govern Local. 
  
Tercer.- Vist que la Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local atribueix a l'Alcalde 
la competència per a acordar el número, denominació i competències de les Àrees en les quals 
s'estructura l'Administració Municipal. 
  
Quart.- Tenint en compte el tenor de l'article 41.2 de el  RD 2568/1986 de 28 de novembre pel qual 
s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Corporacions Locals el qual 
atribueix a l'Alcalde "Dirigir el govern i administració municipals i, en el marc del Reglament orgànic, 
l'organització dels serveis administratius de la Corporació"  
  
Cinqué.-  L'Alcalde pot delegar l'exercici de determinades atribucions en els membres de la Junta de 
Govern Local, i, on aquesta no existisca, en els Tinents d'Alcalde, sense perjudici de les delegacions 
especials que, per a comeses específiques, puga realitzar en favor de qualssevol regidors, encara que 
no pertangueren a aquella Junta. 
  
Sisé.- Les delegacions genèriques es referiran a una o diverses àrees o matèries determinades, i podran 
abastar tant la facultat de dirigir els serveis corresponents com la de gestionar-los en general, inclosa la 
facultat de resoldre mitjançant actes administratius que afecten tercers. 
  
D'acord amb el que es preveu en l'article 45 del Reglament d'Organització, funcionament i Règim Jurídic 
de les Entitats Locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, aquestes delegacions 
hauran d'adaptar-se a les grans àrees en què el Reglament orgànic, en el cas que haguera sigut aprovat 
per la Corporació, distribuïsca els serveis administratius de l'Ajuntament]. 

  
Seté.-  Així mateix, l'Alcalde podrà efectuar delegacions especials en qualsevol regidor per a la direcció i 
gestió d'assumptes determinats inclosos en les citades àrees. En aquest cas, el regidor que ostente una 
delegació genèrica tindrà la facultat de supervisar l'actuació dels regidors amb delegacions especials per 
a comeses específiques incloses en la seua àrea. 
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Vistos els antecedents de fet i els fonaments jurídics d'aplicació, RESOLC: 
  
PRIMER.- Establir les següents àrees de gestió política: 
  

1. AREA DE GESTIÓ MUNICIPAL I GOVERN OBERT. 
2. AREA D'INNOVACIÓ, PROJECTES EUROPEUS,INTEGRITAT, AGENDA 2030, COMPRA 

PÚBLICA I SOSTENIBILITAT. 
3. AREA DE TERRITORI, AGENDA URBANA, SERVEIS PÚBLICS I MOBILITAT. 
4. AREA D'EDUCACIÓ, CULTURA, ART, ESPORTS I FESTES. 
5. AREA D'INCLUSIÓ SOCIAL, IGUALTAT, PROMOCIÓ DE LA SALUT I BENESTAR ANIMAL.  

  
SEGON.- Efectuar les següents delegacions: 
  

1. Es reserva l'Alcalde, Sr. Roberto Raga Gadea a més de les competències indelegables 
les relatives a Innovació, Planificació estratègica i grans projectes i cooperació nacional i 
internacional. 
2. Es delega en la Primera Tinenta d'Alcalde, Dª Teresa Pozuelo Marín, les 
competències que a l'Alcalde li corresponen en matèria d'Urbanisme, Habitatge, Obra Pública, 
Àrees Industrials i Cementeri. 
3. Es delega en el Segon Tinent d'Alcalde, Sr. Jose Luis Ramos March, les 
competències que a l'Alcalde li corresponguen en matèria d'Agenda 2030, Emergència climàtica, 
Fons Europeus, Integritat, Agricultura i Comerç. 
4. Es delega en el Tercer Tinent d'Alcalde, Sr. José Ángel Hernández Carrizosa, les 
competències que a l'Alcalde li corresponen en matèria d'Administració i Serveis Generals, 
Compra Pública, Recursos Humans, Finances públiques i recaptació i Foment econòmic i 
emprenedoria. 
5. Es deleguen en la Regidor Dª Eva Lara les competències que a l'Alcalde li corresponen 
en matèria d'Educació, Infància i Adolescència i Memòria Històrica. 
6. Es deleguen en el Regidor Sr. Rafael Gómez, les competències que a l'Alcalde li 
corresponen en matèria de Serveis públics municipals, Urbanitzacions, barris i disseminats, 
Mobilitat i Esports.  
7. Es deleguen en la Regidor D ªEsther Gómez, les competències que a l'Alcalde li 
corresponen en matèria de Participació i transparència, Atenció a la ciutadania i Turisme i 
patrimoni històric. 
8. Es deleguen en el Regidor Sr. José Manuel Vila, les competències que a l'Alcalde li 
corresponen en matèria d'Art i Cultura.  
9. Es deleguen en la Regidor Dª Raquel Pamblanco, les competències que a l'Alcalde li 
corresponen en matèria de Seguretat i emergències, Igualtat, Comunicació i informació i 
Benestar Animal. 
10. Es deleguen en el Regidor Sr. Alfredo Plá, les competències que a l'Alcalde li 
corresponen en matèria de Falles, Festes i Tradicions. 
11. Es deleguen en el Regidor Sr. David Barbancho les competències en matèria d'Acció 
social i polítiques inclusives, Majors, Joventut i Serveis Jurídics.  

  
TERCER.- Incloure dins de les delegacions especials les següents atribucions: 
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Adreça interna i gestió dels serveis corresponents, incloent-hi la facultat de signar escrits de tràmit, 
impuls, comunicacions, autoritzacions internes i oficis a particulars, però quedant exclosa d'aquesta 
mena de delegació la facultat de dictar actes administratius que afecten tercers. S'inclou les facultats que 
la LCSP atribueix a l'òrgan de contractació respecte a la subscripció de la memòria justificativa dels 
contractes que s'inicien en les seues àrees respectives al no suposar un acte administratiu que afecte 
tercers. 
  
QUART.- L'Alcalde exercirà en tota cas les atribucions indelegables, que es relacionen en l'art. 21.1 a), 
e), k), l) i m), així com les assenyalades en l'ap. 3 del mateix article, de la Llei 7/1985, de 2 d'abril. 
  
CINQUÉ.- Donar trasllat del contingut de la present Resolució a l'Ajuntament Ple, als interessats, a els/as 
Responsables dels diferents Departaments i publicar en el Butlletí Oficial de la Província sense perjudici 
de la seua entrada en vigor des del mateix dia en què se signe." 
 
Àudio: 03.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5593 
 
 
4.- SECRETARIA Expedient: 3979/2023/GEN, DACIÓ COMPTE DE LA RESOLUCIÓ D'ALCALDIA 
2556/2023, DE 21 DE JUNY, SOBRE EL NOMENAMENT DE MEMBRES DE LA JUNTA DE GOVERN 
LOCAL I DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES EN LA JUNTA DE GOVERN LOCAL.  
 
Assumpte: Dació compta de la Resolució d'Alcaldia 2556/2023, de 21 de juny, sobre el 
nomenament membres de la Junta de Govern Local i delegació de competències en la Junta de 
Govern Local. 
  
Vista la Resolució d'Alcaldia núm. 2556/2023, de 21 de juny, sobre el nomenament de membres de la 
Junta de Govern Local i delegació de competències en la Junta de Govern Local.  
  
Pel Ple es procedeix a: 
  
Primer .- Donar compte de la resolució de l'Alcaldia citada, que es transcriu a continuació. 
  
Vistos els antecedents obrants en l'expedient de referència que consta dels següents 
  
ANTECEDENTS DE FET 
  
Primer.- Vist que el passat 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals. 
  
Segon.- Vist que el dia 17 de juny de 2023 s'ha constituït la nova corporació i elegit Alcalde de 
conformitat amb l'article 195.1 de la Llei orgànica 5/1985, Reguladora del Règim Electoral General i 
l'article 37 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 
  

http://videople.es/5593
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FONAMENTS DE DRET. 
  
Primer.- Considerant l'article 38 del ROF que estableix que constituïda la nova corporació i elegit el nou 
Alcalde, dins del termini dels 30 dies següents, l'Alcalde haurà de convocar sessió o sessions 
extraordinàries del Ple per a establir l'organització i funcionament i resoldre aspectes fonamentals de 
funcionament de la corporació, en concret: donar compte de les resolucions d'Alcaldia en matèria de 
nomenaments dels membres de la Junta de Govern Local. 
  
Segon.- L'art. 20 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, en relació 
amb l'article 35 del ROF, regula la Junta de Govern Local i la configura com un òrgan necessari en tots 
els municipis amb població superior a 5.000 habitants.  
  
Tercer.- Conforme a l'art. 21.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, 
l'Alcalde pot delegar l'exercici de les seues atribucions, excepte les de convocar i presidir les sessions 
del Ple i de la Junta de Govern Local, decidir els empats amb el vot de qualitat, la concertació 
d'operacions de crèdit, la prefectura superior de tot el personal, la separació del servei dels funcionaris i 
l'acomiadament del personal laboral, i les enunciades en els paràgrafs a, e, j, k, l i m de l'apartat 1 
d'aquest article. 
  
Quart.- L'art. 23.2, de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, que assigna 
a la Junta de Govern Local la funció d'assistència a l'Alcaldia en l'exercici de les seues atribucions. 
  
Cinqué.- Considerant el que es disposa en l'article 23.1 de la LRBRL que diu que la Junta de Govern 
Local s'integra per l'Alcalde i un nombre de Regidors no superior al terç del número legal d'aquests, 
nomenats i separats lliurement per aquell, donant compte al Ple. L'apartat segon diu que correspon a la 
Junta de Govern Local: a) L'assistència a l'Alcalde en l'exercici de les seues atribucions i b) Les 
atribucions que l'Alcalde o un altre òrgan municipal li delegue o li atribuïsquen les lleis. 
  
Sisé.- Considerant el que s'estableix en l'article 112 i següents de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la 
Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana que regula les disposicions comunes a les 
entitats locals i en concret al funcionament en règim comú. 
  
Seté.- Considerant el que es disposa en l'article 13 i 14 del Reglament Orgànic Municipal. 
  
Vistos els antecedents de fet i els fonaments jurídics d'aplicació, RESOLC: 
 
PRIMER.- Nomenar membres de la Junta de Govern Local als següents regidors: 
 
L'Alcalde: Sr. Roberto-Pascual Raga Gadea. 
1. Dª Mª Teresa Pozuelo Martín. 
2. Sr. José Luis Ramos March.  
3. Sr. José Ángel Hernández Carrizosa.  
4. Dª Eva Lara Catalá.  
5. Sr. Rafael Gómez Sánchez.   
6. Dª José Manuel Vila Oltra.   
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7. Sr. Alfredo Pla Giménez.   
 
SEGON.- Correspondrà a la Junta de Govern, així integrada, i sota la presidència d'aquesta Alcaldia: 

a)            L'assistència permanent a l'Alcalde en l'exercici de les seues atribucions. 
b)   Les següents atribucions que per la present resolució li queden delegades: 
  

c)            CONTRACTACIÓ.-  

-               Es delega tot els tramites relatius als contractes majors i menors. 

-               Excepció: No es delega en la Junta de Govern Local la contractació d'obres, serveis i 
subministraments, i altres contractes que es tramiten mitjançant procediment super simplificat; ni l'inici de 
qualsevol contracte qualssevol que siga el procediment utilitzat, ni la proposta d'adjudicació i requeriment 
de documentació en procediments oberts o restringits sobre la base del que es disposa per la Mesa de 
Contractació, ni el certificat de no interposició de recurs especial en matèria de contractació per a 
formalitzar determinats contractes, ni l'informe que puga sol·licitar el TACRC davant la interposició d'un 
recurs o en una altra circumstància en què es requerisca a l'òrgan de contractació. Les facultats que li 
corresponen a l'òrgan de contractació respecte a la memòria justificativa d'inici de qualsevol contracte 
s'atribuiran als regidors de les diferents àrees perquè no suposen delegació genèrica al no produir 
efectes enfront de tercers 
  

d)            URBANISME 

-                Aprovació de certificacions d'obra.  

-               Les aprovacions d'instruments de planejament de desenvolupament del planejament general 
no expressament atribuïdes al Ple, així com dels instruments de gestió urbanística i dels projectes 
d'urbanització. 
 

e)            SUBVENCIONS. 

-               Tots els tràmits relatius a la sol·licitud, concessió i justificació de subvencions que conforme a 
la legislació vigent o a l'Ordenança General de Subvencions corresponga a l'Alcalde, excepte el relatiu a 
determinades subvencions que requereixen una tramitació especialment àgil com ara: ajudes 
econòmiques d'emergència social; ajudes econòmiques de violència de gènere; ajudes econòmiques de 
servei d'ajuda a domicili i ajudes econòmiques de transport per al col·lectiu de diversitat funcional.  

Per tant es resoldran per Alcaldia els procediments d'ajudes econòmiques d'emergència social; ajudes 
econòmiques de violència de gènere; ajudes econòmiques de servei d'ajuda a domicili i ajudes 
econòmiques de transport per al col·lectiu de diversitat funcional en qualsevol de les seues fases. 

 

f)             CONVENIS.- 

-               Els Convenis i Protocols d'actuació regulats en la Llei 40/2015. 
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g)            INTERVENCIÓ.- 

-               L'aprovació de factures d'import superior a 3.000 euros. 

-                El reconeixement extrajudicial de crèdits, sempre que existisca dotació pressupostària. 
  

h) TRESORERIA. 

-                Devolució de fiances 
 
i)  RESPONSABILITAT PATRIMONIAL 
  

-       Tots els actes administratius que posen fi als expedients de sol·licitud de responsabilitat 
patrimonial, tant la inadmissió com l'estimació o desestimació total o parcial d'aquests 

  
j) Les circulars, protocols d'actuació, instruccions i altres l'àmbit d'aplicació de les quals excedisca d'un 
sol departament. 
  
k) Les atribucions que li puga delegar el Ple de l'Ajuntament. 
  
l) Altres competències que per Ordenança o Reglament Municipal s'atribueixen a la Junta de Govern 
Local. 
  
m) Les sol·licituds d'informació i/o còpies per part dels Regidors/as de l'Ajuntament. 
  
n) DACIÓ COMPTE: Es donarà compte a la JGL: 
  
-  CONTRACTACIÓ: Setmanalment de l'estat de tramitació dels contractes inclosos en el Pla de 
Contractació. 
  
-  URBANISME: Mensualment ( la primera setmana de cada mes) s'adonarà en una proposta única de 
totes les llicències d'obres majors i menors concedides) 
  
- ACTIVITATS: Mensualment ( la primera setmana de cada mes) s'adonarà en una proposta única de 
totes les llicències i comunicacions ambientals concedides) 
  
- PROCEDIMENTS JUDICIALS: Mensualment ( l'última setmana de cada mes) es donarà compte a la 
Junta de Govern Local de totes les sentències o actuacions que posen fi als processos judicials en els 
quals estiga incurs l'Ajuntament. 
  
 Trimestralment es donarà compte a la Junta de Govern Local de la relació de tots els procediment 
judicials en els quals estiga incurs l'Ajuntament respecte als que no existisca resolució ferma. 
  
-  Per part de cada responsable d'àrea o servei s'adonarà de tots aquells escrits remesos per organismes 
oficials externs ( Altres Administracions Públiques, Sindicatura de Comptes, Sindic de Greuges, Agència 



14 

 

Valenciana Antifrau ...etc)  que afecten el seu departament perquè la Junta de Govern puga ser 
coneixedora. 
  
- TRANSPARÈNCIA: Trimestralment s'adonarà per cada departament de les actualitzacions del Portal de 
Transparència que corresponguen a la seua àrea. 
  
- FONS EUROPEUS: Tot aquell Departament que reba subvenció finançada per Fons Europeus haurà 
d'efectuar proposta de dació compta a la Junta de Govern perquè en prengueu coneixement. 
  
TERCER.- Només es procedirà a l'avocació de les competències atribuïdes a la Junta de Govern Local 
en supòsits d'urgència prèvia acreditació que haurà de constar en l'expedient. 
 
En tota proposta que s'eleve a la Junta de Govern Local s'haurà d'indicar la lletra de l'apartat anterior en 
virtut del qual se li atribueix la competència no incloent-se en l'ordre del dia aquelles propostes que no 
recullen aquest requisit o no quede justificada la competència. 
  
No es recollirà en acta les dacions conta que no es referisquen a les matèries expressades en l'apartat 
anterior. 
 
QUART.- Notificar la present resolució a les persones designades a fi que presten en el seu cas 
l'acceptació de tals càrrecs i donar compte al Ple de la Corporació en la primera sessió que se celebre. 
S'entendrà que presten la seua conformitat si en el termini de 24 hores no manifesten oposició. 
  
CINQUÉ.-Els nomenaments efectuats seran efectius des de l'endemà de la data de la present resolució. 
  
SISÉ.- Donar trasllat del contingut de la present Resolució a l'Ajuntament Ple, als interessats, a els/as 
Responsables dels diferents Departaments i publicar en el Butlletí Oficial de la Província sense perjudici 
de la seua entrada en vigor des del mateix dia en què se signe." 
 
Àudio: 04.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5594 
 
 
5.- SECRETARIA Expedient: 3979/2023/GEN, DACIÓ COMPTE DE LA RESOLUCIÓ D'ALCALDIA 
Núm. 2558/2023, DE 21 DE JUNY, SOBRE LA PERIODICITAT DE LES SESSIONS DE LA JUNTA DE 
GOVERN LOCAL, MANDAT 2023-2027.  
 
Assumpte: Dació compta de Resolució d'Alcaldia nº2558/2023, de 21 de juny, sobre la  Periodicitat 
de les Sessions de la Junta de Govern Local, Mandat 2023-2027 
  
Vista la resolució de l'Alcaldia núm. 2558/2023, de 21 de juny, sobre la periodicitat de les sessions de la 
Junta de Govern Local,  
  
Pel Ple es procedeix a: 

http://videople.es/5594
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Primer.- Donar compte de la resolució de l'Alcaldia citada, que es transcriu a continuació. 
 
Vistos els antecedents obrants en l'expedient de referència que consta dels següents 
  
ANTECEDENTS DE FET 
  
Primer.- El passat 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals.  
  
Segon.- El dia 17 de juny de 2023 s'ha constituït la nova corporació i elegit Alcalde de conformitat amb 
l'article 195.1 de la Llei orgànica 5/1985, Reguladora del Règim Electoral General i l'article 37 del Reial 
decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Entitats Locals.  
  
Tercer.-  Que per resolució d'alcaldia de data 21 de juny de 2023 s'ha nomenat els membres de la Junta 
de Govern Local.         
  
FONAMENTS DE DRET.  
  
Primer.- Considerant l'article 38 del ROF que diu que constituïda la nova corporació i elegit el nou 
Alcalde/aqueixa, dins del termini dels 30 dies següents, el/la Alcalde/aqueixa haurà de convocar sessió o 
sessions extraordinàries del Ple per a establir l'organització i funcionament i resoldre aspectes 
fonamentals de funcionament de la corporació, en concret: donar compte de les resolucions d'Alcaldia en 
matèria de nomenaments dels membres de la Junta de Govern Local.  
  
Segon.- Considerant el que es disposa en l'article 23.1 de la LRBRL que diu que la Junta de Govern 
Local s'integra per l'Alcalde i un nombre de Regidors no superior al terç del número legal d'aquests, 
nomenats i separats lliurement per aquell, donant compte al Ple. L'apartat segon diu que correspon a la 
Junta de Govern Local: a) L'assistència a l'Alcalde en l'exercici de les seues atribucions i b) Les 
atribucions que l'Alcalde o un altre òrgan municipal li delegue o li atribuïsquen les lleis. 
  
Tercer.- Considerant el que s'estableix en l'article 112 del ROF que diu que la Comissió de Govern 
celebrarà sessió constitutiva, a convocatòria de l'Alcalde o President, dins dels deu dies següents a 
aquell en què aquest haja designat els membres que la integren. 
  
Quart.- Considerant que el mateix article assenyala que a falta de previsió expressa en el Reglament 
orgànic de l'entitat, la Comissió de Govern celebrarà sessió ordinària cada quinze dies com a mínim. A 
més, les sessions se celebraran a la Casa Consistorial, Palacio Provincial o edifici que siga seu de 
l'entitat, excepte en els supòsits de força major. 
  
Cinqué.- Considerant el que s'estableix en l'article 112 i següents de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la 
Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana que regula les disposicions comunes a les 
entitats locals i en concret al funcionament en règim comú.  
  
Sisé.- Considerant el que es disposa en l'article 15 i següents del Reglament Orgànic Municipal.  
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            Vistos els antecedents de date i els fonaments jurídics d'aplicació, RESOLC:  
  
PRIMER.- Convocar sessió constitutiva de la Junta de Govern Local presencial a la Sala de Juntes per al 
dia 22 de juny de 2023 a les 14.00 hores,  
  
SEGON.- Aprovar el següent règim de sessions:  
  

- La Junta de Govern Local celebrarà sessió ordinària tots els dimarts de cada setmana a les 8.30 
hores.  
  
- Les sessions extraordinàries i les urgents tindran lloc quan amb tal caràcter siguen convocades per 
aquesta Alcaldia.  
  
-  Les sessions se celebraran preferentment de manera telemàtica 

  
TERCER.- Donar compte d'aquesta resolució als membres de la Junta de Govern Local designats, així 
com al Ple de la Corporació en la pròxima sessió que celebre.  
 
Àudio: 05.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5595 
 
 
6.- SECRETARIA Expedient: 3979/2023/GEN, DACIÓ COMPTE DE LA RESOLUCIÓ 2639/2023 DE 28 
DE JUNY SOBRE MODIFICACIÓ DELEGACIONS EN FAVOR DE REGIDORS 
 
ASSUMPTE: Dació compta de la Resolució 2639/2023 de 28 de juny sobre modificació 
delegacions en favor de Regidors. 
  
Vista la resolució de l'Alcaldia núm. 2639/2023, de 28 de juny sobre modificació delegacions en favor de 
Regidors. 
  
Pel Ple es procedeix a: 
  
Primer.- Donar compte de la resolució de l'alcaldia citada, que es transcriu a continuació: 
  
"Assumpte: Modificació de la delegacions en favor de Regidors. 
  
Vistos els antecedents obrants en l'expedient de referència que consta dels següents 
  
ANTECEDENTS DE FET 
  
Primer.- El passat 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals. 
  

http://videople.es/5595
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Segon.- El dia 17 de juny de 2023 s'ha constituït la nova corporació i elegit Alcalde de conformitat amb 
l'article 195.1 de la Llei orgànica 5/1985, Reguladora del Règim Electoral General i l'article 37 del Reial 
decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Entitats Locals. 
  
Tercer.- Mitjançant Resolució de l'Alcaldia número 2513/2023 de 17 de juny es van establir les àrees de 
gestió política i es van efectuar les corresponents delegacions en diferents Regidors.  
  
Quart.- A l'Alcaldia li resulta necessari efectuar una sèrie d'ajustos després d'efectuar aquestes 
delegacions. 
  
FONAMENTS DE DRET. 
  
Primer.- La normativa aplicable sobre organització i funcionament dels ajuntaments és:  
  

•        La Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local.  
•        La Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana 

(LRLCV).  
•        RD 2568/1986 de 28 de novembre pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, 

Funcionament i Règim Jurídic de les Corporacions Locals. 
  
Segon.- Considerant l'article 38 del ROF que estableix que constituïda la nova corporació i elegit el nou 
Alcalde, dins del termini dels 30 dies següents, l'Alcalde haurà de convocar sessió o sessions 
extraordinàries del Ple per a establir l'organització i funcionament i resoldre aspectes fonamentals de 
funcionament de la corporació, en concret: donar compte de les resolucions d'Alcaldia en matèria de 
nomenaments dels membres de la Junta de Govern Local. 
  
Tercer.- Vist que la Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local atribueix a l'Alcalde 
la competència per a acordar el número, denominació i competències de les Àrees en les quals 
s'estructura l'Administració Municipal. 
  
Quart.- Tenint en compte el tenor de l'article 41.2 de el  RD 2568/1986 de 28 de novembre pel qual 
s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Corporacions Locals el qual 
atribueix a l'Alcalde "Dirigir el govern i administració municipals i, en el marc del Reglament orgànic, 
l'organització dels serveis administratius de la Corporació"  
  
Cinqué.-  L'Alcalde pot delegar l'exercici de determinades atribucions en els membres de la Junta de 
Govern Local, i, on aquesta no existisca, en els Tinents d'Alcalde, sense perjudici de les delegacions 
especials que, per a comeses específiques, puga realitzar en favor de qualssevol regidors, encara que 
no pertangueren a aquella Junta. 
  
Sisé.- Les delegacions genèriques es referiran a una o diverses àrees o matèries determinades, i podran 
abastar tant la facultat de dirigir els serveis corresponents com la de gestionar-los en general, inclosa la 
facultat de resoldre mitjançant actes administratius que afecten tercers. 
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D'acord amb el que es preveu en l'article 45 del Reglament d'Organització, funcionament i Règim Jurídic 
de les Entitats Locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, aquestes delegacions 
hauran d'adaptar-se a les grans àrees en què el Reglament orgànic, en el cas que haguera sigut aprovat 
per la Corporació, distribuïsca els serveis administratius de l'Ajuntament]. 

  
Seté.-  Així mateix, l'Alcalde podrà efectuar delegacions especials en qualsevol regidor per a la direcció i 
gestió d'assumptes determinats inclosos en les citades àrees. En aquest cas, el regidor que ostente una 
delegació genèrica tindrà la facultat de supervisar l'actuació dels regidors amb delegacions especials per 
a comeses específiques incloses en la seua àrea. 
  
Vistos els antecedents de fet i els fonaments jurídics d'aplicació, RESOLC: 
  
PRIMER.- Mantindre l'apartat primer de  la Resolució 2513/2023 de 17 de juny si bé introduir en la que 
s'establien les àrees de gestió política. 
  
SEGON.- Introduir unes modificacions en les delegacions efectuades (en subratllat) de manera que 
s'estableixen les següents delegacions per part de l'Alcaldia: 
  

1. Es reserva l'Alcalde, Sr. Roberto Raga Gadea a més de les competències indelegables 
les relatives a Innovació, Planificació estratègica i grans projectes i cooperació nacional i 
internacional. 
2. Es delega en la Primera Tinenta d'Alcalde, Dª Teresa Pozuelo Marín, les 
competències que a l'Alcalde li corresponen en matèria d'Urbanisme, Habitatge, Obra Pública, 
Àrees Industrials i Cementeri. 
3. Es delega en el Segon Tinent d'Alcalde, Sr. Jose Luis Ramos March, les 
competències que a l'Alcalde li corresponguen en matèria d'Agenda 2030, Emergència climàtica, 
Fons Europeus, Integritat, Agricultura, Activitats i Edificis Públics.  
4. Es delega en el Tercer Tinent d'Alcalde, Sr. José Ángel Hernández Carrizosa, les 
competències que a l'Alcalde li corresponen en matèria d'Administració i Serveis Generals, 
Compra Pública, Recursos Humans, Finances públiques i recaptació, Foment econòmic, 
emprenedoria i Comerç.  
5. Es deleguen en la Regidor Dª Eva Lara les competències que a l'Alcalde li corresponen 
en matèria d'Educació, Infància i Adolescència i Memòria Històrica. 
6. Es deleguen en el Regidor Sr. Rafael Gómez, les competències que a l'Alcalde li 
corresponen en matèria de Serveis públics municipals, Urbanitzacions, barris i disseminats, 
Mobilitat i Esports.  
7. Es deleguen en la Regidor D ªEsther Gómez, les competències que a l'Alcalde li 
corresponen en matèria de Participació i transparència, Atenció a la ciutadania, Turisme i 
patrimoni històric i Promoció de la salut i infraestructures sanitàries. 
8. Es deleguen en el Regidor Sr. José Manuel Vila, les competències que a l'Alcalde li 
corresponen en matèria d'Art i Cultura.  
9. Es deleguen en la Regidor Dª Raquel Pamblanco, les competències que a l'Alcalde li 
corresponen en matèria de Seguretat i emergències, Igualtat, Comunicació i informació i 
Benestar Animal. 
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10. Es deleguen en el Regidor Sr. Alfredo Plá, les competències que a l'Alcalde li 
corresponen en matèria de Falles, Festes i Tradicions. 
11. Es deleguen en el Regidor Sr. David Barbancho les competències en matèria d'Acció 
social i polítiques inclusives, Majors, Joventut i Serveis Jurídics.  

  
TERCER.- Incloure dins de les delegacions especials les següents atribucions: 
Adreça interna i gestió dels serveis corresponents, incloent-hi la facultat de signar escrits de tràmit, 
impuls, comunicacions, autoritzacions internes i oficis a particulars, però quedant exclosa d'aquesta 
mena de delegació la facultat de dictar actes administratius que afecten tercers. S'inclou les facultats que 
la LCSP atribueix a l'òrgan de contractació respecte a la subscripció de la memòria justificativa dels 
contractes que s'inicien en les seues àrees respectives al no suposar un acte administratiu que afecte 
tercers. 
  
QUART.- L'Alcalde exercirà en tota cas les atribucions indelegables, que es relacionen en l'art. 21.1 a), 
e), k), l) i m), així com les assenyalades en l'ap. 3 del mateix article, de la Llei 7/1985, de 2 d'abril. 
  
CINQUÉ.- Donar trasllat del contingut de la present Resolució a l'Ajuntament Ple, als interessats, a els/as 
Responsables dels diferents Departaments i publicar en el Butlletí Oficial de la Província sense perjudici 
de la seua entrada en vigor des del mateix dia en què se signe." 
 
Àudio: 06.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5596 
 
 
7.- SECRETARIA Expedient: 3979/2023/GEN, DACIÓ COMPTE DE LA RESOLUCIÓ 2640/2023 DE 28 
DE JUNY SOBRE MODIFICACIÓ DEL NOMENAMENT DELS MEMBRES DE LA JUNTA DE GOVERN 
LOCAL, LEGISLATURA 2023-2027. 
 
ASSUMPTE: Dació compta de la Resolució 2640/2023 de 28 de juny sobre modificació del 
nomenament dels membres de la Junta de Govern Local, Legislatura 2023-2027. 
  
Vista la resolució de l'Alcaldia núm. 2640/2023, de 28 de juny sobre la modificació del nomenament dels 
membres de la Junta de Govern Local,  
  
Pel Ple es procedeix a: 
  
Primer.- Donar compte de la resolució de l'alcaldia citada, que es transcriu a continuació: 
 
MODIFICACIÓ DEL NOMENAMENT DE MEMBRES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL, 
LEGISLATURA 2023-2027. 
 
ANTECEDENTS 
 
Primer.- El passat 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals.  

http://videople.es/5596
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Segon.- Constituïda la nova corporació en data 17 de juny de 2023, es va procedir en la mateixa sessió 
a  l'elecció d'Alcalde, de conformitat amb l'article 195.1 de la Llei orgànica 5/1985, Reguladora del Règim 
Electoral General i l'article 37 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  
  
Tercer.- En data 21 de juny de 2023 es va dictar Resolució d'Alcaldia número 2556/2023 sobre 
nomenament de membres i atribucions de competències a la Junta de Govern Local i delegacions a 
Regidors/as legislatura 2023-2027.  
  
Quart.- Segons l'avantdita resolució 2556/2023, es nomenen com a membres de la Junta de Govern 
Local als següents regidors:  
  
L'Alcalde: Sr. Roberto-Pascual Raga Gadea. 
  
1. Dª Mª Teresa Pozuelo Martín 
2. Sr. José Luís Ramos March 
3. Sr. José Ángel Hernández Carrizosa 
4. Sra. Eva Lara Catalá 
5. Sr. Rafael Gómez Sánchez  
6. Sr. José Manuel Vila Oltra 
7. Sr. Alfredo Pla Giménez 
  
Cinqué.- Per part de l'Alcaldia, a qui li correspon el nomenament i cessament dels membres de la Junta 
de Govern Local d'acord amb l'assenyalat per l'article 21.3 de la LRBRL, es considera convenient 
incorporar a la mateixa a Sr. Rafael Folgado Navarro, regidor de la corporació. A aquest efecte de dur a 
terme aquest nomenament, tenint en compte que actualment formen part d'aquest òrgan set regidors, i 
vist que, d'acord amb l'article 23.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim 
Local, el nombre de regidors integrants de la Junta no pot excedir de la tercera part del nombre legal de 
membres de la corporació (21), és necessari procedir, amb caràcter previ, al cessament d'un membre 
actual. 
FONAMENTS DE DRET. 
  
Primer.- L'art. 21.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, disposa que 
l'Alcalde pot delegar l'exercici de les seues atribucions, excepte les de convocar i presidir les sessions 
del Ple i de la Junta de Govern Local, decidir els empats amb el vot de qualitat, la concertació 
d'operacions de crèdit, la prefectura superior de tot el personal, la separació del servei dels funcionaris i 
l'acomiadament del personal laboral, i les enunciades en els paràgrafs a, e, j, k, l i m de l'apartat 1 
d'aquest article. 
  
Segon.- L'art. 20.1 b) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, configura 
a la Junta de Govern Local com un òrgan necessari en tots els municipis amb una població superior a 
5.000 habitants. 
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Tercer.- Segons l'article 23.1 de la LRBRL, la Junta de Govern Local s'integra per l'Alcalde i un nombre 
de Regidors no superior al terç del número legal d'aquests, nomenats i separats lliurement per 
aquell, donant compte al Ple.  
  
L'apartat segon d'aquest precepte diu que correspon a la Junta de Govern Local:  
  
a) L'assistència a l'Alcalde en l'exercici de les seues atribucions. 
b) Les atribucions que l'Alcalde o un altre òrgan municipal li delegue o li atribuïsquen les lleis. 
  
Quart.- Considerant el que s'estableix en l'article 112 i següents de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la 
Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana que regula les disposicions comunes a les 
entitats locals i en concret al funcionament en règim comú.  
  
Seté.- Considerant el que es disposa en l'article 13 i 14 del Reglament Orgànic Municipal.  
  
Vistos els antecedents de fet i els fonaments jurídics d'aplicació, en exercici de les atribucions que 
corresponen en virtut del que s'estableix en l'article 23.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les 
Bases del Règim Local,  RESOLC:  
  
PRIMER.- Cessar Sr. Rafael Gómez Sánchez com a membre de la Junta de Govern Local. 
  
SEGON.- Nomenar Sr. Rafael Folgado Navarro com a membre de la Junta de Govern Local 
  
TERCER.- En virtut de l'anteriorment disposat la composició de la Junta queda conformada pels 
següents membres: 
  
Alcalde-President: Sr. Roberto Pascual Raga Gadea. 
  
 1. Dª Mª Teresa Pozuelo Martín 
 2. Sr. José Luís Ramos March 
 3. Sr. José Ángel Hernández Carrizosa 
 4. Sra. Eva Lara Catalá 
 5. Sr. José Manuel Vila Oltra 
 6. Sr. Alfredo Pla Giménez 
 7. Sr. Rafael Folgado Navarro 
 
Es mantenen en els mateixos termes les delegacions assignades a la Junta de Govern Local a través del 
punt dispositiu segon de la Resolució 2556/2023, de 21 de juny de 2023. 
 
QUART.- Notificar la present resolució a les persones designades a fi que presten en el seu cas 
l'acceptació de tals càrrecs, donant compte al Ple de la corporació en la primera sessió que se celebre. 
S'entendrà que presten la seua conformitat si en el termini de 24 hores no manifesten oposició. 
  
CINQUÉ.-Els nomenaments i cessaments efectuats seran efectius des de l'endemà de la data de la 
present resolució. 
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SISÉ.- Donar trasllat del contingut de la present Resolució al Ple i als interessats, procedint-se a publicar 
la mateixa en el Butlletí Oficial de la Província sense perjudici de la seua entrada en vigor des del mateix 
dia en què se signe." 
 
Àudio: 07.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5597 
 
 
8.- SECRETARIA Expedient: 3979/2023/GEN,  ACORD RELATIU A la PERIODICITAT DE LES 
SESSIONS PLENÀRIES CORRESPONENTS Al MANDAT 2023-2027.  
 
Acord relatiu a la periodicitat de les sessions plenàries corresponents al Mandat 2023-2027.  
  
Vistos els antecedents obrants en l'expedient de referència que consta dels següents: 
  
ANTECEDENTS DE FET 
  
Primer.- Havent sigut celebrades eleccions municipals el passat 28 de maig de 2023.  
  
Segon.- Tenint en compte que el dia 17 de juny de 2023 s'ha constituït la nova corporació i elegit Alcalde 
de conformitat amb l'article 195.1 de la Llei orgànica 5/1985, Reguladora del Règim Electoral General i 
l'article 37 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  
  
Tercer.- S'ha emés informe per l'Administratiu amb  funcions de coordinació dins de l'àrea de Secretaria 
en data 22 de juny de 2023 relatiu a la periodicitat de les sessions plenàries corresponents al Mandat 
2023-2027. 
  
FONAMENTS DE DRET.  
  
Primer.- La normativa aplicable sobre organització i funcionament dels ajuntaments és:  

-    La Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local.  
  
-    La Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana 
(LRLCV).  
  
-    Reglament Orgànic Municipal -Reglament d'Organització i Funcionament del Govern i de 
l'Administració Municipal- de l'Ajuntament de Riba-roja de Túria. 
  
-    RD 2568/1986 de 28 de novembre pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Corporacions Locals (ROF), sense perjudici dels Reglaments Orgànics 
Municipals. 

  

http://videople.es/5597
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Segon.- Considerant els següents fonaments de dret: 
  

-       L'article 38 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre assenyala que constituïda la nova 
corporació i elegit el nou Alcalde/aqueixa, dins del termini dels 30 dies següents, el/la Alcalde/aqueixa 
haurà de convocar sessió o sessions extraordinàries del Ple per a establir l'organització i 
funcionament i resoldre aspectes fonamentals de funcionament de la corporació, en concret: 
determinar la periodicitat de les sessions plenàries.  
  
-     L'article 78 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre en relació amb l'article 46.2 de la Llei 
7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local (en la redacció donada per la Llei 
11/1999, de 21 d'abril), que diu el següent: "2. En tot cas, el funcionament del Ple de les Corporacions 
Locals s'ajusta a les següents regles: a) El Ple celebra sessió ordinària com a mínim cada mes als 
Ajuntaments de municipis de més de 20.000 habitants i en les Diputacions Provincials". 

 
-     L'article del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de Règim Local determina que les corporacions podran establir 
elles mateixes el seu règim de sessions. Els dies de les reunions ordinàries seran fixats prèviament 
per la corporació. 
  
-     Així com el que es disposa en els articles 19 i següents del Reglament Orgànic Municipal de 
l'Ajuntament de Riba-roja de Túria. 
  
-     Tenint en compte el tenor de l'article 41.2 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Corporacions Locals el qual atribueix a l'Alcalde "Dirigir el govern i administració 
municipals i, en el marc del Reglament orgànic, l'organització dels serveis administratius de la 
Corporació". 

  
Per tot això, El Ple, després del debat que obra en la seua integritat en el Diari de Sessions, per 
unanimitat dels presents acorda: 

 
PRIMER.- Aprovar el següent règim de sessions:  
  
- El Ple celebrarà sessió ordinària el dilluns primer de cada mes en l'horari de les 17.30 hores durant tots 
els mesos de l'any; el mes d'agost no se celebrarà Ple Ordinari.  
  
- Si fora festiu es traslladarà al següent dilluns.  
  
- Quant al règim de les sessions extraordinàries s'atendrà el que es preveu en l'article 46.2 de la LRBRL.  
  
SEGON.- D'acord amb aquest règim de sessions se celebrarà una Junta de Portaveus a l'inici de cada 
any (o període anual corresponent com ocorre en 2023 i ocorrerà en 2027) a l'efecte de fixar els dies 
concrets de celebració de les sessions atesos els festius o altres circumstàncies a tindre en compte. 
  
TERCER.- Les sessions Plenàries tindran preferentment caràcter presencial, conforme l'article 22.1 del 
Reglament d'Organització Municipal el qual estableix que se celebraran en el Saló de Plens Municipal, 
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llevat que ho impedisca una causa de força major, i en aquest cas se celebraran en el local que s'habilite 
a aquest efecte, tot això sense perjudici del que s'estableix en l'article 25.8 del Reglament d'Organització 
Municipal el qual estable els supòsits de celebració telemàtica de les sessions. 
 
Àudio: 08.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5598 
 
 
9.- SECRETARIA Expedient: 4555/2023/GEN, DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES DEL PLE 
MUNICIPAL EN LA JUNTA DE GOVERN LOCAL -REVOCACIÓ ACTES TRIBUTARIS DICTATS PER 
L'ALCALDE- MANDAT 2023-2027 
 
Assumpte: Delegació de Competències del Ple Municipal en la Junta de Govern Local. Mandat 
2023-2027  
  
Vistos els antecedents obrants en l'expedient de referència que consta dels següents  
  
ANTECEDENTS DE FET 
  
Primer.- Vist  els següents antecedents relatius a l'organització i funcionament municipal durant la 
legislatura 2023-2027: 
  

1.- El passat 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals. 
  
2.- El dia 17 de juny de 2023 s'ha constituït la nova corporació i elegit Alcalde de conformitat amb 
l'article 195.1 de la Llei orgànica 5/1985, Reguladora del Règim Electoral General i l'article 37 del 
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.  

  
3.- En data 21 de juny de 2023 es va dictar Resolució número 2556/2023 sobre nomenament de 
membres i atribucions de competències a la Junta de Govern Local i delegacions a Regidors/as 
legislatura 2019-2023.  

  
Segon.- En data 27 de novembre de 2021 es va aprovar l'Ordenança  Fiscal General de Gestió, 
Inspecció i Recaptació de Tributs Locals de l'Ajuntament de Riba-roja de Túria, la qual conté una 
adaptació de la normativa tributària Estatal a les  peculiaritats i necessitats de la nostra Corporació Local 
així com la previsió que mitjançant Circulars de Tresoreria es puguen proposar i aplicar criteris i/o 
tràmits relatius a la Gestió, Inspecció i Recaptació de Tributs Locals i restants ingressos de dret públic; 
tràmits i/o criteris que sense perjudici de no estar contemplats en aquesta nova Ordenació, no 
contradiguen ni la literalitat de la normativa tributària aplicable ni l'esperit d'aquesta; i que tinguen per 
finalitat la millora i/o clarificació dels ja establits legalment 
  
Tercer.- Segons allò que s'ha fixat Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local i 
la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributària, l'òrgan competent per a revocar actes de gestió, 

http://videople.es/5598
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liquidació i inspecció de tributs i restants ingressos de dret públic dictats per l'Alcalde, és el Ple, això 
sense perjudici de la potestat de delegació d'aquesta competència en la Junta de Govern Local a l'efecte 
d'agilitat en la tramitació d'aquesta mena de procediments 
  
Quart.- En data 09 de març de 2021 va ser emesa la Circular de Tresoreria 1/2021 en virtut del que 
s'estableix en la DONA 2a de l'Ordenança Fiscal General de Gestió, Inspecció i Recaptació de Tributs 
Locals de l'Ajuntament de Riba-roja de Túria assenyalada ut supra, a l'efecte d'aclarir el protocol  que 
ha de seguir l'Ajuntament  a l'efecte de   la revocació d'actes  d'aplicació   i gestió de tributs i restants 
ingressos de dret públic.  
  
Cinqué.- En la citada Circular de Tresoreria 1/2021 es proposa que quan l'acte tributari a liquidar 
estiguera aprovat per l'Alcaldia, la competència per a la revocació del mateix corresponga a la Junta de 
Govern Local, a fi de dotar de major agilitat l'exercici d'aquesta competència de revocació, atés que la 
Junta de Govern Local és l'òrgan  col·legiat que celebra sessió amb una periodicitat setmanal, millorant 
així l'eficàcia d'aquest exercici. D'igual manera en compliment de la DONA 2a Ordenança Fiscal General 
de Gestió, Inspecció i Recaptació de Tributs Locals de l'Ajuntament de Riba-roja de Túria s'eleva la 
citada proposta a la Junta de Govern Local per a la seua presa de raó i haurà de ser introduïda en el text 
normatiu de l'Ordenança Fiscal General de Recaptació en la primera modificació que de la mateixa 
s'aprove pel plenari municipal. 
  
Sisé.- És per això, que en data 03 de juliol de 2023 s'emet informe-proposta per la Tresoreria Municipal, 
de conformitat amb la Circular de Tresoreria 1/2021, anteriorment referenciada, proposant la modificació 
de la competència de revocació d'actes tributaris dictats per l'Alcaldia corresponent al Ple Municipal a 
favor de la Junta de Govern Local mitjançant acord de delegació.  
  
Seté.- En data 04 de juliol de 2023 s'emet informe jurídic relatiu a la delegació de Competències del Ple 
Municipal en la Junta de Govern 
  
FONAMENTS DE DRET 
  
Primer.- L'art. 20 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, en relació 
amb l'article 35 del ROF, regula la Junta de Govern Local i la configura com un òrgan necessari en tots 
els municipis amb població superior a 5.000 habitants. 
  
Segon.- L'article 22.4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local, 
determina que "El Ple de l'Ajuntament  pot delegar l'exercici  de les seues atribucions en l'Alcalde  
i en la Junta de Govern Local, excepte les enumerades en l'apartat 2 paràgrafs a), b), c), d), e), f), 
g), h), i), l) i p), i en l'apartat  3 d'aquest  article". 
  
Tercer.-  El  article  23.2.b)  de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local 
determina  que " Correspon a la  Junta de Govern Local les atribucions que l'Alcalde  o      un altre 
òrgan municipal li delegue o li atribuïsquen les lleis". 
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Quart.- L'art. 219.3 de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributària (LGT), disposa que "el 
procediment de revocació s'iniciarà sempre d'ofici, i serà competent per a declarar-la l'òrgan que es 
determine reglamentàriament, que haurà de ser diferent de l'òrgan que va dictar l'acte" . 
  
Cinqué.- L'art.  110.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local 
determina que "correspondrà al Ple de la  Corporació la declaració de nul·litat de ple dret i la revisió 
dels  actes dictats en via de gestió tributària, en els casos i d'acord  amb el procediment establit 
en els articles 153 i 154 de la Llei General Tributària". Cal  tindre en compte   que quan es dicta la 
LRBRL és la Llei 230/1963, de 28 de desembre, General Tributària, la que  està vigent, que els seus 
arts. 153 i 154 es refereixen a la  revisió d'ofici,  i encara que en ells no es contemplava  
expressament la revocació, hui la revocació és un procediment que es troba inserit entre els de 
revisió d'ofici, tal com   assenyala l'art.  216 LGT 
  
Sisé.- L'article 8.1 segon paràgraf de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, 
assenyala que la delegació de competències no suposa alteració de la titularitat de la competència, 
encara que sí dels elements determinants del seu exercici que en cada cas es preveuen. 
  
Seté.- L'article 9 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, estableix que 
"Les delegacions de competències i la seua revocació hauran de publicar-se en el «Butlletí Oficial de 
l'Estat   », en el de la  Comunitat Autònoma o en el de la Província, segons l'Administració a què 
pertanga l'òrgan  delegant, i l'àmbit territorial de competència d'aquest " i que "Les resolucions 
administratives que s'adopten per delegació indicaran expressament aquesta circumstància i es 
consideraren dictades per l'òrgan delegant". 
  
Huité.- Conforme la Sentència del Tribunal Constitucional 161/2013 del recurs d'inconstitucionalitat 
1741/2004 interposat pel Govern d'Aragó en relació a diversos preceptes de la Llei 57/2003, de 16 de 
desembre, de mesures per a la modernització del govern local, on s'assenyala que "les sessions de les 
Juntes de Govern  Local no són públiques, és conforme amb el principi democràtic (art. 1.1 CE) i el dret a 
la participació en els assumptes públics (art. 23.1 CE), sempre que s'interprete en el sentit que no 
incloga les decisions relatives a les atribucions delegades pel ple".  
  
Nové.- Vist el tenor de l'article 115 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals que assenyala:  
  

"Si no es disposa una altra cosa, l'òrgan delegant conservarà les següents facultats en relació amb la 
competència delegada: 

a) La de rebre informació detallada de la gestió de la competència delegada i dels actes o 
disposicions emanats en virtut de la delegació. 

b) La de ser informat prèviament a l'adopció de decisions de transcendència. 
c) Els actes dictats per l'òrgan delegat en l'exercici de les atribucions delegades s'entenen dictats per 

l'òrgan delegant, corresponent, en conseqüència, a aquest la resolució dels recursos de reposició que 
puguen interposar-se, llevat que en el Decret o acord de delegació expressament es conferisca la 
resolució dels recursos de reposició contra els actes dictats per l'òrgan delegat". 
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Dècim.- Considerant el que s'estableix en l'article 112 i següents de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la 
Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana que regula les disposicions comunes a les 
entitats locals i en concret al funcionament en règim comú.  
  
Onzé.- Considerant el que es disposa en els capítols IV i V del Reglament Orgànic Municipal.  
  
Sobre la base del que antecedeix, El Ple, després del debat que obra en la seua integritat en el Diari de 
Sessions, per unanimitat dels presents acorda: 
  

PRIMER. Delegar l'exercici de la competència de revocació d'actes tributaris dictats per l'Alcaldia 
del Ple en la Junta de Govern Local, ajustant-se al que es preveu en l'article 22.4 de la Llei 7/1985, de 2 
d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local. 

  
SEGON.- Comunicar a la Junta de Govern Local que l'exercici d'aquesta competència delegada 

pel Ple Municipal s'haurà de subjectar al següent: 
  
1.- Els assumptes hauran d'haver sigut prèviament dictaminats per la Comissió informativa 

corresponent, excepte quan hagen d'adoptar-se acords declarats urgents. 
  
2.- Els acords hauran de ser adoptats conforme votació formal. 
  
3.- La sessió de la Junta de Govern Local durant l'exercici d'aquesta competència haurà de ser 

pública. 
  
4.- Els acords que s'adopten indicaran expressament la delegació conferida i es consideraren 

dictades per l'òrgan delegant. 
  
TERCER.- Publicar l'acord de delegació en el Butlletí Oficial de la Província, cursant efecte a partir 

de l'endemà de la seua adopció. 
  

QUART.- Donar compte a la Junta de Govern Local d'aquest acord en la pròxima sessió que se 
celebre. 

  
CINQUÉ.- Comunicar a la Tresoreria Municipal aquest acord. 

 
Àudio: 09.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5599 
 
 
10.- SECRETARIA Expedient: 3979/2023/GEN, CREACIÓ I COMPOSICIÓ DE LES COMISSIONS 
INFORMATIVES PERMANENTS CORRESPONENTS Al MANDAT 2023-2027 
 
Acord relatiu a la creació i composició de les Comissions Informatives Permanents, Legislatura 
2023-2027. 

http://videople.es/5599
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Vistos els antecedents obrants en l'expedient de referència que consta dels següents  
  
ANTECEDENTS DE FET 
  
Primer.- El passat 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals. 
  
Segon.- El dia 17 de juny de 2023 s'ha constituït la nova corporació i elegit Alcalde de conformitat amb 
l'article 195.1 de la Llei orgànica 5/1985, Reguladora del Règim Electoral General i l'article 37 del Reial 
decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Entitats Locals.  
  
Tercer.- Vist que s'han consultat als portaveus dels grups polítics i s'han examinat  les propostes 
d'adscripció dels seus representants a les respectives comissions. 
  
Quart.- S'ha emés informe per l'Administratiu amb  funcions de coordinació dins de l'àrea de Secretaria 
en data 29 de juny de 2023 relatiu a la creació i composició de les Comissions Informatives Permanents, 
Legislatura 2023-2027. 
  
FONAMENTS DE DRET.  
  
Primer.- La normativa aplicable sobre organització i funcionament dels ajuntaments és:  

-      La Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local.  

-      La Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana 
(LRLCV).  

-      Reglament Orgànic Municipal -Reglament d'Organització i Funcionament del Govern i de 
l'Administració Municipal- de l'Ajuntament de Riba-roja de Túria 

-      RD 2568/1986 de 28 de novembre pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Corporacions Locals (ROF), sense perjudici dels Reglaments Orgànics 
Municipals.  

  
Segon.- La Legislació aplicable al funcionament de les comissions informatives és la següent: 
  

-      L'article. 20  i 116 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Règim Local 

-      Els articles 31 i 122 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de règim local de la Comunitat Valenciana 

-      Els articles 44 i 45 del Reglament Orgànic Municipal (ROM), publicat en el BOP de 25 de març de 
2022 

-      Els articles 19 i següents de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic 

-      Els articles 119, 123 a 126 i 134 a 138 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre 
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Tercer.- Considerant els següents fonaments de dret: 

  L'article 20.1 c) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril. Reguladora de les Bases del Règim Local indica que 
"En els municipis de més de 5.000 habitants, i en els de menys en què així ho dispose el seu 
reglament orgànic o l'acorde el Ple, existiran, si la seua legislació autonòmica no preveu en aquest 
àmbit una altra forma organitzativa, òrgans que tinguen per objecte l'estudi, informe o consulta 
dels assumptes que han de ser sotmesos a la decisió del Ple, així com el seguiment de la gestió 
de l'Alcalde, la Junta de Govern Local i els regidors que ostenten delegacions, sense perjudici de 
les competències de control que corresponen al Ple. Tots els grups polítics integrants de la 
corporació tindran dret a participar en aquests òrgans, mitjançant la presència de regidors 
pertanyents als mateixos en proporció al nombre de Regidors que tinguen en el Ple" 

  L'article 20.1 e) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril. Reguladora de les Bases del Règim Local assenyala 
que "La Comissió Especial de Comptes existeix en tots els municipis, d'acord amb l'estructura 
prevista en l'article 116" 

  L'article 38 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre estableix que constituïda la nova 
corporació i elegit el nou Alcalde/aqueixa, dins del termini dels 30 dies següents, el/la 
Alcalde/aqueixa haurà de convocar sessió o sessions extraordinàries del Ple per a establir 
l'organització i funcionament i resoldre aspectes fonamentals de funcionament de la corporació, en 
concret: determinar la periodicitat de les sessions plenàries.  

  L'article 31.3 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de règim local de la Comunitat Valenciana assenyala 
que "Correspon al Ple, a proposta de l'alcalde, determinar el número, denominació i funcions de 
les comissions municipals". 

  L'article 44.4 del Reglament Orgànic Municipal (ROM) indica que "Les sessions de les Comissions 
Informatives es podran celebrar de manera presencial o telemàtica sent aplicable el que es 
disposa per al Ple en l'article 25 apartat 8. Així mateix també es podran celebrar sessions mixtes 
per causa justificada conforme l'assenyalat en l'article 25 apartat 9 del present Reglament". 

  L'article 45 del Reglament Orgànic Municipal (ROM) estableix que la Comissió Especial de 
Comptes és la comissió informativa d'existència preceptiva a la qual correspon l'examen, estudi i 
informe dels Estats i Comptes Anuals, en els termes del que es disposa en el Reial decret 
legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals, i en la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Règim Local de la 
Comunitat Valenciana. 

 
Vistos els antecedents de fet i els fonaments jurídics d'aplicació, El Ple, després del debat que obra en la 
seua integritat en el Diari de Sessions, per unanimitat dels presents acorda: 
 
 1.- Comissió Informativa de Gestió Municipal i Govern Obert 
  
 Que englobarà les següents matèries: Hisenda, Serveis Generals, RH, Seguretat Pública i Policia Local, 
Transparència, Participació Ciutadana, Oficina d'Atenció Ciutadana, Innovació Tecnològica i 
Administració electrònica, Foment Econòmic i Comerç. A més exercirà les atribucions que la legislació 
encomana a la Comissió Especial de Comptes. 
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Composició:  
  
Grup Municipal Socialista de Riba-roja  
Titular: Sr. Roberto-Pascual Raga Gadea 
Titular: Sr. José Ángel Hernández Carrizosa 
Titular: Dª Raquel Pamblanco Parets 
Titular: Dª Esther Gómez Laredo 
Titular: Sr. José Luis Ramos March 
Titular: Sr. José Manuel Vila Oltra 
Titular: Sr. Rafael Gómez Sánchez 
Suplent: Qualsevol altre Regidor del seu grup polític. 
 
Grup Municipal Partit Popular Riba-roja de Túria  
Titular: Sr. Alberto José Gimeno Calvo 
Titular: Dª Soraya Trejo Delgado 
Titular: Dª Mª José Pradas Ramo 
Titular: Sr. Salvador Evaristo Ferrer Cortina   
Suplent: Qualsevol altre Regidor del seu grup polític 
 
Grup Municipal Vox Riba roja de Túria 
Titular: Sr. José Luis Fernández Santamaría.  
 
Grup Municipal Esquerra Unida- Podem: Unides 
Titular: Sr. José Manuel Gallardo Martínez 
 
 
Grup Municipal Compromís per  Riba-roja 
Titular: Sr. Rafael Folgado Navarro 
 
 
2.- Comissió Informativa d'Innovació, Projectes Europeus, Integritat, Agenda 2030, Compra 
Pública i Sostenibilitat Ambiental 
  
Que englobarà les següents matèries: Innovació, Xarxa Innpulso, Agenda 2030, Projectes Europeus, 
Integritat, Pla Antifrau, Contractació Pública, Ribalicita, Règim jurídic, Gestió Patrimonial i Inventari,  Medi 
ambient i EcoRiba, 
  
Composició:  
  
Grup Municipal Socialista de Riba-roja  
Titular: Sr. José Luis Ramos March 
Titular: Sr. David  Barbancho Martínez 
Titular: Sr. José Ángel Hernández Carrizosa 
Titular: Sr. José Manuel Vila Oltra 
Titular: Sr. Alfredo Plá Giménez 
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Titular: Dª Eva Lara Catalá 
Titular: Dª Mª Teresa Pozuelo Martín 
Suplent: Qualsevol altre Regidor del seu grup polític. 
  
Grup Municipal Partit Popular Riba-roja de Túria  
Titular: Sr. Alberto José Gimeno Calvo 
Titular: Dª Soraya Trejo Delgado 
Titular: Sr. Salvador Evaristo Ferrer Cortina  
Titular: Sr. Juan Boix Martínez 
Suplent: Qualsevol altre Regidor del seu grup polític. 
  
Grup Municipal Vox Riba roja de Túria 
Titular: Sr. José Luis Fernández Santamaría.  
  
Grup Municipal Esquerra Unida- Podem: Unides 
Titular: Sr. José Manuel Gallardo Martínez 
   
Grup Municipal Compromís per Riba-roja 
Titular: Sr. Rafael Folgado Navarro 
  
  
3.- Comissió Informativa d'Àrea de Territori, Agenda Urbana, Serveis Públics i Mobilitat  
  
Que englobarà les següents matèries: Urbanisme, Infraestructures, Activitats, Àrees Industrials, Mobilitat, 
Serveis Públics, Parcs i Jardins, Urbanitzacions, Obres i serveis, Magatzem municipal, Habitatge i 
Agricultura. 
 
Composició:  
  
Grup Municipal Socialista de Riba-roja  
Titular: Dª Mª Teresa Pozuelo Martín 
Titular: Sr. Rafael Gómez Sánchez 
Titular: Sr. José Luis Ramos March 
Titular: Sr. José Ángel Hernández Carrizosa  
Titular: Sr. Alfredo Plá Giménez 
Titular: Sr. José Manuel Vila Oltra 
Titular: Dª Eva Lara Catalá 
Suplent: Qualsevol altre Regidor del seu grup polític. 
 
Grup Municipal Partit Popular Riba-roja de Túria  
Titular: Sr. Alberto José Gimeno Calvo 
Titular: Dª Soraya Trejo Delgado 
Titular: Sr. Salvador Evaristo Ferrer Cortina  
Titular: Dª Paula Navarro Sanfeliu 
Suplent: Qualsevol altre Regidor del seu grup polític. 
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Grup Municipal Vox Riba roja de Túria 
Titular: Sr. José Luis Fernández Santamaría.  
 
Grup Municipal Esquerra Unida- Podem: Unides 
Titular: Sr. José Manuel Gallardo Martínez 
 
Grup Municipal Compromís per  Riba-roja 
Titular: Sr. Rafael Folgado Navarro 
 
 
4. Comissió Informativa d'Educació, Cultura, Esports i Festes 
  
Que englobarà les següents matèries: Educació, Cultura, Art, Patrimoni, Esports, Festes, Tradicions,  
ECA, Falles, Conservatori, EEII, Joventut, Infància, Adolescència i Memòria històrica. 
  
Composició:  
  
Grup Municipal Socialista de Riba-roja  
Titular: Dª Eva Lara Catalá 
Titular: Sr. José Manuel Vila Oltra 
Titular: Sr. David  Barbancho Martínez 
Titular: Sr. Rafael Gómez Sánchez 
Titular: Sr. Alfredo Plá Giménez 
Titular: Dª Raquel Pamblanco Parets 
Titular: Dª Esther Gómez Laredo 
Suplent: Qualsevol altre Regidor del seu grup polític. 
 
Grup Municipal Partit Popular Riba-roja de Túria  
Titular: Sr. Alberto José Gimeno Calvo 
Titular: Dª Mª José Pradas Ramo 
Titular: Sr. Juan Boix Martínez 
Titular: Dª  Paula Navarro Sanfeliu 
Suplent: Qualsevol altre Regidor del seu grup polític. 
  
Grup Municipal Vox Riba roja de Túria 
Titular: Sr. José Luis Fernández Santamaría.  
 
Grup Municipal Esquerra Unida- Podem: Unides 
Titular: Sr. José Manuel Gallardo Martínez 
 
Grup Municipal Compromís per  Riba-roja 
Titular: Sr. Rafael Folgado Navarro  
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5. Comissió Informativa d'Inclusió Social, Igualtat, Promoció de la Salut i Benestar animal 
  
Que englobarà les següents matèries: Polítiques inclusives, drets socials, Igualtat, Majors, Promoció de 
la salut i hàbits saludables, i Benestar Animal. 
 
Grup Municipal Socialista de Riba-roja  
Titular: Sr. David  Barbancho Martínez 
Titular: Dª Raquel Pamblanco Parets 
Titular: Dª Esther Gómez Laredo.  
Titular: Sr. José Manuel Vila Oltra 
Titular: Dª Eva Lara Catalá 
Titular: Sr. Rafael Gómez Sánchez 
Titular: Sr. Alfredo Plá Giménez 
Suplent: Qualsevol altre Regidor del seu grup polític. 
 
Grup Municipal Partit Popular Riba-roja de Túria  
Titular: Sr. Alberto José Gimeno Calvo 
Titular: Dª Mª José Pradas Ramo 
Titular: Sr. Juan Boix Martínez 
Titular: Dª  Paula Navarro Sanfeliu 
Suplent: Qualsevol altre Regidor del seu grup polític. 
  
Grup Municipal Vox Riba roja de Túria 
Titular: Sr. José Luis Fernández Santamaría.  
 
Grup Municipal Esquerra Unida- Podem: Unides 
Titular: Sr. José Manuel Gallardo Martínez 
 
 
Grup Municipal Compromís per  Riba-roja 
Titular: Sr. Rafael Folgado Navarro 
  
SEGON.- Les Comissions Informatives celebraran sessió ordinària una vegada al mes, en els dies i 
hores que establisca l'Alcalde o el seu respectiu President, els qui podran, així mateix, convocar sessions 
extraordinàries o urgents d'aquestes. Anualment se celebrarà una Junta de Portaveus en la qual 
s'establiran els dies concrets a celebrar les Comissions Informatives en funció dels festius, etc. Tendint 
en compte que amb caràcter general se celebrarà el dimarts previ al dia fixat per al Ple. Les 
convocatòries de sessió hauran de ser notificades als membres de la Comissió, amb una antelació de 2 
dies hàbils, excepte les urgents. En tot cas, s'acompanyarà l'ordre del dia de la sessió. La convocatòria 
es cursarà electrònicament. 
 
TERCER.- La Secretaria de cada Comissió serà exercida per un funcionari designat per l'Alcaldia d'entre 
els de la plantilla de l'Ajuntament.  
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Els expedients administratius hauran d'estar a la disposició de Secretaria el divendres previ a la 
convocatòria, en cas contrari no s'introduiran en l'ordre del dia a proposta de Secretaria podent ser 
introduïts pel President/a de la Comissió si considera que existeixen motius per a això, advertint 
d'aquesta circumstància en la convocatòria de la Comissió. 
  
Les mocions dels partits polítics hauran de ser signades pel Portaveu o Coportaveu del Grup Polític i 
haver-se presentat en la seu electrònica adjuntant imprescindiblement còpia en Word abans de les 08.00 
hores del dia de la convocatòria.  En cas contrari no s'introduiran en l'ordre del dia excepte petició 
expressa del President/a de la Comissió fent constar aquesta circumstància en la convocatòria. 
  
QUART.- El funcionament de les Comissions s'ajustarà al que es preveu per a elles en el Reglament 
Orgànic Municipal i en el no previst en ell, en el Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic 
de les Entitats Locals. 
  
CINQUÉ.- Podran assistir sense veu ni vot els Regidors/as de la Corporació que no siguen membres 
titulars de les diferents Comissions Informatives amb compliment de deure de sigil. 
  
SISÉ.- Les sessions tindran preferentment caràcter telemàtic, conforme l'article 44.4 del Reglament 
d'Organització Municipal. 
 
Àudio: 10.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5600 
 
 
11.- RECURSOS HUMANS Expedient: 4533/2023/GEN, FIXACIÓ DEL RÈGIM ECONÒMIC DELS 
REGIDORS/AS, LA DETERMINACIÓ DEL NÚMERO I RETRIBUCIONS DEL PERSONAL EVENTUAL I 
L'ASSIGNACIÓ D'UNA DOTACIÓ ECONÒMICA Als GRUPS POLÍTICS PER A la LEGISLATURA 
2023-2027 
 
Fixació del règim econòmic dels regidors/as, la determinació del número i retribucions del 
Personal Eventual i l'assignació d'una dotació econòmica als Grups Polítics per a la legislatura 
2023-2027 
 
Primer.- El passat 17 de juny de 2023 es va iniciar la legislatura 2023-2027 de l'Ajuntament de Riba-roja 
de Túria després de la constitució de la nova corporació municipal resultant de les eleccions celebrades 
el 28 de maig de 2023.   
 
Segon.- Constituït l'Ajuntament, de conformitat amb l'article 38 del Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, dins dels trenta dies següents al de la sessió constitutiva, l'Alcalde ha de convocar la sessió o 
sessions extraordinàries del Ple de la Corporació que siguen precises, a fi de resoldre sobre els següents 
punts: 

  

 Periodicitat de les sessions del Ple. 

http://videople.es/5600
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 Creació i composició de les Comissions Informatives permanents. 

 Nomenament de representants de la Corporació d'òrgans col·legiats, que siguen 
competència del Ple. 

 Coneixement de les resolucions de l'Alcalde en matèria de nomenaments de Tinents 
d'Alcalde, membres de la Junta de Govern Local, si ha d'existir, i Presidents de les Comissions 
Informatives, així com de les delegacions que l'Alcaldia estime oportú conferir. 

D'altra banda, l'article 104 de la LRBRL disposa que "el número, característiques i retribucions del 
personal eventual serà determinat pel Ple de cada Corporació, al començament del seu mandat." 
Tercer.- Segons estableix l'article 75.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim 
Local, els membres de les corporacions locals percebran retribucions per l'exercici dels seus càrrecs 
quan els exercisquen amb dedicació exclusiva, i en aquest cas seran donats d'alta en el Règim general 
de la Seguretat Social, assumint les corporacions el pagament de les quotes empresarials que 
corresponga.  
En aquest sentit, l'article 75 bis estableix que "els Pressupostos Generals de l'Estat determinaran, 
anualment, el límit màxim total que poden percebre els membres de les Corporacions Locals per tots els 
conceptes retributius i assistències, exclosos els triennis als quals en el seu cas tinguen dret aquells 
funcionaris de carrera que es troben en situació de serveis especials, atenent entre altres criteris a la 
naturalesa de la Corporació local i a la seua població". 
A aquest efecte, la Disposició Addicional vint-i-setena de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de 
Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023, actualitza per a aquest exercici, de conformitat amb el 
que es preveu en l'article 75 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local, 
el límit màxim total que poden percebre els membres de les Corporacions Locals pels citats conceptes, 
l'import dels quals es concreta en 63.888,61 euros en el cas de poblacions d'entre 20.001 i 50.000 
habitants 
Per part seua, l'article 75 ter de la Llei Reguladora de les Bases de Règim Local adverteix que als 
Ajuntaments de Municipis amb població compresa entre 20.001 i 35.000 habitants els membres que 
podran prestar els seus serveis en règim de dedicació exclusiva no excedirà de deu. 
Quart.- El paràgraf tercer d'aquest article afig que "només els membres de la Corporació que no tinguen 
dedicació exclusiva ni dedicació parcial percebran assistències per la concurrència efectiva a les 
sessions dels òrgans col·legiats de la Corporació que formen part, en la quantia assenyalada pel ple 
d'aquesta", mentre que l'aparteu 4t postil·la que "els membres de les Corporacions locals percebran 
indemnitzacions per les despeses efectives ocasionades en l'exercici del seu càrrec, segons les normes 
d'aplicació general en les Administracions públiques i les que en desenvolupament de les mateixes 
aprove el ple corporatiu". 

Cinqué.- De conformitat amb l'apartat 5 de l'article 75 de la LRBRL, les corporacions locals 
consignaran en els seus pressupostos les retribucions, indemnitzacions i assistències a què es fa 
referència en els quatre números anteriors, dins dels límits que amb caràcter general s'establisquen, en 
el seu cas. Hauran de publicar-se íntegrament en el "Butlletí Oficial" de la Província i fixar-se en el tauler 
d'anuncis de la Corporació els acords plenaris referents a retribucions dels càrrecs amb dedicació 
exclusiva i parcial i règim de dedicació d'aquests últims, indemnitzacions i assistències, així com els 
acords del President de la Corporació determinant els membres de la mateixa que realitzaran les seues 
funcions en règim de dedicació exclusiva o parcial. 
Al seu torn,  l'article 13.4 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals que afig que el Ple corporatiu, a 
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proposta del President, determinarà, dins de la consignació global continguda a tal fi en el Pressupost, la 
relació de càrrecs de la Corporació que podran exercir-se en règim de dedicació exclusiva i, per tant, 
amb dret a retribució, així com les quanties que corresponguen a cadascun d'ells en atenció al seu grau 
de responsabilitat. 
Sisé.- D'altra banda, estableix l'article 104 de la Llei Reguladora de Bases de Règim Local que el 
número, característiques i retribucions del personal eventual serà determinat pel Ple de cada Corporació 
al començament del seu mandat, precisant l'article 104 bis en la seua apartat d) que els Ajuntaments de 
municipis amb població superior a 20.000  i no superior a 50.000 habitants podran incloure en les seues 
plantilles llocs de treball de personal eventual per un número que no podrà excedir de set. 
Seté.- Finalment, preveu l'article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim 
Local que "el Ple de la corporació, amb càrrec als Pressupostos anuals d'aquesta, podrà assignar 
als grups polítics una dotació econòmica que haurà de comptar amb un component fix, idèntic per a 
tots els grups i un altre variable, en funció del nombre de membres de cadascun d'ells, dins dels límits 
que, en el seu cas s'establisca  amb caràcter general en les Lleis de Pressupostos Generals de l'Estat i 
sense que puguen destinar-se al pagament de remuneracions de personal de qualsevol tipus al servei de 
la corporació o a l'adquisició de béns que puguen constituir actius fixos de caràcter patrimonial. 
HUITÉ.- Tenint en compte els antecedents fàctics i jurídics que s'han exposat, i tenint en compte la 
imminent celebració de la sessió organitzativa a la qual fa referència l'article 38 del ROF, així com la 
necessitat de resoldre una sèrie de qüestions relatives al règim d'econòmic dels membres de la 
corporació i dels grups polítics, aquesta Alcaldia va sotmetre a informe de la Sotssecretaria proposada 
relativa a la fixació del règim de retribucions dels membres de la corporació, les dotacions a grups 
polítics i  el número i retribucions del personal eventual, que s'elevaran al Ple per a la seua autorització o 
decisió de conformitat amb la normativa anteriorment relacionada: 
NOVÉ.- En data 3 de juliol de 2023 s'ha emés l'informe de Sotssecretaria sobre la proposta transcrita. 
DÈCIM.- En data 4 de juliol de 2023 s'han emés tres informes de fiscalització prèvia per la Intervenció 
Municipal en relació amb la proposta de dedicació, indemnitzacions i assistència dels membres de la 
corporació, tots ells de contingut favorable, així com un informe de control financer permanent sobre la 
proposta d'autorització del personal eventual, que manifesta l'existència de crèdit després de la 
tramitació de la modificació pressupostària 27/2023 (expedient 4556/2023), així com la necessitat de 
tramitar la modificació de la RPT i la plantilla de personal per a incorporar les modificacions derivades 
d'aquesta proposta (a aquest efecte, s'ha inclòs en l'ordre del dia de la mateixa sessió plenària 
l'aprovació de la modificació de la RPT i la plantilla de personal derivada d'aquest acord). 
  
ONZÉ.-  Una vegada emesos els avantdits informes, cal continuar, doncs  amb la tramitació de 
l'expedient. 
 

El Ple, després del debat que obra en la seua integritat en el Diari de Sessions, per 11 vots a 
favor del PSOE, 7 en contra del PP i 3 abstencions (1 VOX, 1 EUPV – Unides Podem per Riba-roja i 1 
Compromís per Riba-roja: Acord per Guanyar), va acordar: 
  

PRIMER.- Fixar el següent règim de retribucions anuals brutes per als membres de la Corporació 
que es relacionen a continuació, als quals s'atribueix dedicació exclusiva: 
  

-       Alcaldia: 48.234,08 € bruts anuals (+ triennis). 
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-       Primer Tinent d'Alcalde, amb coordinació de les àrees de Territori, Agenda Urbana i Serveis 
Públics: 43.067,36 € bruts anuals. 

        
-       Tercer Tinent d'Alcalde, amb coordinació de les àrees d'Administració i Serveis Generals, 

Recursos Humans, Hisenda Pública i Foment Econòmic In : 43.067,36 € bruts anuals. 
  

-       Regidor delegat de serveis públics municipals, urbanitzacions, barris i disseminats, mobilitat 
i esports: 38.891,66 € bruts anuals. 

  
-       Regidor delegada de Seguretat i emergències, Igualtat, Comunicació i Informació i Benestar 

Animal: 38.891,66 € bruts anuals. 
  

-       Regidor delegada de Participació i transparència, Atenció a la ciutadania, Turisme i 
Patrimoni Històric: 38.891,66 € bruts anuals. 

  
-       Regidor delegat d'Acció social i polítiques inclusives, Majors, Joventut i Serveis Jurídics: 

38.891,66 € bruts anuals. 
  

SEGON.- Determinar el nombre d'efectius de personal eventual d'aquesta Corporació que serà 
designat per l'Alcaldia, conforme a les característiques i retribucions següents: 
  

DENOMINACIÓ POSAT RETRIBUCIÓ  
(anual bruta) 

Secretaria d'alcaldia 37.377,93 € 

Coordinador Àrees de Govern i Relacions Institucionals 37.377,93 € 

Coordinador gestió de personal 37.377,93 € 

Coordinació gestió àrea Esports (jornada parcial 50%) 17.000,00 € 

Coordinació esdeveniments i instal·lacions esportives i relacions amb 
clubs locals (jornada parcial 50%). 

17.000,00 € 

Coordinació Falles i altres festes locals (jornada parcial 50%). 17.000,00 € 

Coordinació Protocol i atenció a urbanitzacions (jornada parcial 50%). 17.000,00 € 

TOTAL 180.133,79 € 

  
TERCER. Fixar el següent règim d'indemnitzacions i assistències: 
  

-       Per assistència a sessions del Ple: 221,82 euros per sessió (només podran percebre aquest 
import els membres de la Corporació que exercisquen els seus càrrecs sense dedicació exclusiva ni 
parcial). 

  
-       Per assistència a sessions de la Junta de Govern Local: 162,31 €/sessió (només podran 

percebre aquest import els membres de la Corporació que formen part de la mateixa que 
exercisquen els seus càrrecs sense dedicació exclusiva ni parcial). 
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-       Per assistència a sessions de les Comissió Informatives: 162,31 €/sessió (només podran 
percebre aquest import els membres de la Corporació que formen part de la mateixa que 
exercisquen els seus càrrecs sense dedicació exclusiva ni parcial). 
No obstant això, en el cas que se celebren el mateix dia i en horari consecutiu diverses comissions 
informatives, només es tindrà dret al cobrament per una d'elles.  

  
-       Per assistència a les sessions de la Junta de Portaveus: 119,03 euros per sessió (només 

podran percebre aquest import els membres de la Corporació que formen part de la mateixa que 
exercisquen els seus càrrecs sense dedicació exclusiva ni parcial). 
  

-       Per assistència a les sessions de la Comissió de Seguiment del Pla de Contractació: 221,83 
€/sessió  (només podran percebre aquest import els membres de la Corporació que formen part de 
la mateixa que exercisquen els seus càrrecs sense dedicació exclusiva ni parcial). 

  
-       Per assistència a les sessions del Consell Agrari Municipal: 91,38 euros per sessió (només 

els membres de la corporació que formen part del mateix que no tinguen reconeguda dedicació 
exclusiva ni parcial). 

  
-       Per assistència a actes en virtut de les competències assignades a Alcalde i Regidors 

delegats en matèria de celebració de Noces: 91,98 euros per celebració de noces, sempre que 
siga en horari de divendres vesprada, dissabtes, diumenges o festius i vespres de festius 
(tarde).Igual que en els casos anteriors, aquesta assignació s'abonarà únicament als membres de la 
Corporació que no tinguen dedicació exclusiva o parcial a l'Ajuntament. 

  
-       Per assistència a altres òrgans complementaris creats per la corporació: 34,46 €/sessió.  

  
QUART.- Fixar el següent criteri per a l'abonament de dietes:  

  
-       Es percebran dietes pels conceptes i segons la quantia establida pel Reial decret 462/2002, 

de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó del servei. Es podrà percebre per endavant i a 
justificar l'import aproximat de les dietes i despeses de viatge. 

  
CINQUÉ.- Aprovar les següents assignacions als grups polítics constituïts en la legislatura 2023-

2027: 
 

- S'estableix un import de 700 euros anuals per a cada grup que es constituïsca més 1.300 € 
pel nombre de regidors integrants d'aquest. 

 
Aquestes assignacions s'abonaran amb caràcter trimestral, al venciment del període corresponent. 

  
SISÉ.- Totes les quantitats proposades s'aplicaran amb efectes de data 17 de juny de 2023, 

havent-se d'iniciar i resoldre si procedira el pertinent expedient de modificació pressupostària habilitant 
les corresponents partides pressupostàries que donen cobertura a les quantitats aprovades. 

En el cas de les retribucions del personal eventual, el dret a l'abonament de les quantitats fixades 
com a retribució es generarà a partir de la data del seu nomenament per resolució d'alcaldia en el marc 
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de l'autorització realitzada pel corresponent acord plenari. Una vegada emés l'informe requerit, 
continuarà la tramitació de l'expedient amb la signatura de la proposta definitiva d'alcaldia a l'efecte del 
seu sotmetiment a la consideració del Ple. 

  
SETÉ.- Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província de València, en el tauler 

d'anuncis de la corporació i en el portal de transparència per al seu general coneixement 
  
HUITÉ.- Modificar la plantilla de personal i la RPT de l'ajuntament a l'efecte d'incorporar a la 

mateixa els nous llocs de personal eventual derivats d'aquest acord." 
 
Àudio: 11.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5601 
 
 
12.- RECURSOS HUMANS Expedient: 4533/2023/GEN, APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ 
PUNTUAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL PER A la INCLUSIÓ DEL NÚMERO I RETRIBUCIONS 
DEL PERSONAL EVENTUAL PER A la LEGISLATURA 2023-2027. 
 
PROPOSTA DE L'ALCALDIA SOBRE L'APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ PUNTUAL DE LA 
PLANTILLA DE PERSONAL PER A la INCLUSIÓ DEL NÚMERO I RETRIBUCIONS DEL PERSONAL 
EVENTUAL PER A la LEGISLATURA 2023-2027. 

 
VIST que s'ha tramitat l'expedient núm. 4533/2023/GEN, sobre la proposta del règim retributiu 

dels membres de la corporació i autorització dels efectius i característiques del personal eventual, i en 
concret, pel que fa a l'autorització d'efectius i característiques del personal eventual, i l'informe proposta 
del qual conté les següents parts que val la pena glossar: 
  

"(...) CONSIDERANT que a aquest efecte s'ha tramitat l'expedient núm. 4533/2023/GEN, sobre 
la proposta del règim retributiu dels membres de la corporació i autorització dels efectius i 
característiques del personal eventual, i en concret, pel que fa a l'autorització d'efectius i característiques 
del personal eventual, cal assenyalar que en l'informe proposta del qual porta causa el present 
assumpte, en l'informe jurídic del Sr. Sotssecretari s'argumenta el següent: 

  
"2.2.- Definició i règim del personal eventual.  
Segons l'article 12 del TREBEP és personal eventual qui, en virtut de nomenament i amb 

caràcter no permanent, només realitza funcions expressament qualificades com de confiança o 
assessorament especial, sent retribuït amb càrrec als crèdits pressupostaris consignats per a aquest fi. 

  
En els mateixos termes es manifesta l'article 20 de la Llei de Funció Pública Valenciana, que a 

més precisa que, a aquest efecte, s'entén per funcions de confiança o assessorament especial aquelles 
en les quals concórreguen les següents circumstàncies: 
a) Assessorament vinculat a l'acompliment i plantejament d'estratègies i propostes d'actuació o difusió en 
l'àmbit de les competències de l'autoritat que va efectuar el nomenament, o suport que supose una 
col·laboració de caràcter reservat. 

http://videople.es/5601
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b) Especial dedicació i disponibilitat horària. 
El personal eventual en cap cas pot realitzar activitats ordinàries de gestió o de caràcter tècnic ni 

cap de les funcions que corresponen al personal funcionari o al personal laboral (article 20.3). 
  
El nomenament i cessament d'aquest personal serà lliure. En tot cas el personal eventual 

cessarà automàticament quan cessament l'autoritat a la qual presta la seua funció assessora o de 
confiança (articles 12.3 TREBEP i 20.4 LFPV) 

  
La prestació de serveis com a personal eventual no constituirà cap mèrit per a l'accés a 

l'ocupació pública ni per a la promoció interna (12.4). 
  
Al personal eventual li serà aplicable, quan siga adequat a la seua condició, el règim general del 

personal funcionari de carrera (12.5) 
  
2.3 Llocs reservats a personal eventual. Limitacions al nombre d'efectius 
De conformitat amb el que s'estableix en l'article 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora 

de les Bases del Règim Local, el Ple de la Corporació, al començament del seu mandat, 
determinarà el nombre de llocs reservats al personal eventual.  

  
En un altre cas, qualsevol modificació només es podrà fer amb motiu de l'aprovació dels 

pressupostos anuals i la corresponent modificació de la Plantilla de Personal i Relació de Llocs de treball. 
Aquesta modificació consistirà en la creació i/o transformació de les places, reservades a personal 
eventual, que considere oportunes, amb especificació de les seues característiques, retribucions que 
se'ls assignen, així com el règim de dedicació del lloc. Per a això, serà necessari modificar la Plantilla i 
Relació de Llocs de treball, així com la consignació de les corresponents partides pressupostàries, la 
competència de les quals en tots dos casos correspon al Ple de la Corporació.  

  
D'altra banda, la determinació del nombre de llocs reservats a personal eventual ha de complir 

el límit d'efectius establit per l'article 104 bis de la LRBRL, segons el qual, els ajuntaments de 
municipis amb població superior a 20.000 i no superior a 50.000 habitants (cas de Riba-roja de 
Túria) podran incloure en les seues plantilles llocs de treball de personal eventual per un número 
que no podrà excedir de 7.  

En aquest cas, tenint en compte que el número de personal eventual proposat és de 7 
efectius, es compleix amb aquesta obligació legal.   

  
Finalment, cal fer constar que haurà de modificar-se la plantilla de personal per a adaptar-se a 

aquest acord. Efectivament, l'article 104.1 de la LRBRL adverteix que, una vegada determinat pel Ple al 
començament de cada mandat les característiques i retribucions del personal eventual, aquestes 
determinacions només poden modificar-se amb motiu de l'aprovació dels pressupostos anuals, de 
manera que està vinculant la configuració del personal eventual al moment d'aprovació de la mateixa i 
del pressupost. Per si no fos prou, l'article 104.bis de la LRBRL parla expressament de "incloure en la 
seua plantilla a aquest personal".  D'altra banda, cal tindre present que el personal eventual queda 
sotmés al règim general del personal funcionari de carrera excepte en aquelles qüestions peculiars 
incompatibles amb la seua condició, com la forma de nomenament i cessament, tal com es desprén del 
que s'estableix en l'article 12.4 del TREBEP.  
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De tot això cal concloure que aquest personal ha de ser inclòs en la plantilla de personal de 

l'ajuntament. En aquest cas, ja que el nombre d'efectius existents actualment en la plantilla de personal 
és de 4, ha de modificar-se la plantilla en aquest aspecte de manera que s'incorpore a la mateixa el 
número, la definició i caracterització dels nous llocs." 

  
RESULTANT que pràcticament, en la proposta d'acord preceptiva al Ple es definien en els punts 

resolutius, entre altres i al que ens interessa ara, tant el número com les retribucions del personal 
eventual d'aquesta corporació per a la legislatura 23-2027, amb el següent tenor: 

  
"SEGON.- Determinar el nombre d'efectius de personal eventual d'aquesta Corporació que serà 

designat per l'Alcaldia, conforme a les característiques i retribucions següents: 

 
DENOMINACIÓ POSAT RETRIBUCIÓ  

(anual bruta) 

Secretaria d'alcaldia 37.377,93 € 

Coordinador Àrees de Govern i Relacions Institucionals 37.377,93 € 

Coordinador gestió de personal 37.377,93 € 

Coordinació gestió àrea Esports (jornada parcial 50%) 17.000,00 € 

Coordinació esdeveniments i instal·lacions esportives i relacions amb clubs 
locals (jornada parcial 50%). 

17.000,00 € 

Coordinació Falles i altres festes locals (jornada parcial 50%). 17.000,00 € 

Coordinació Protocol i atenció a urbanitzacions (jornada parcial 50%). 17.000,00 € 

TOTAL 180.133,79 € 

  
 (...) 

HUITÉ.- Modificar la plantilla de personal i la RPT de l'ajuntament a l'efecte d'incorporar a la 
mateixa els nous llocs de personal eventual derivats d'aquest acord." 

  
RESULTANT que de conformitat amb l'abans citat i amb l'informe de control financer permanent 

núm. 618/2023, subscrit per l'òrgan interventor en data de 4 de juliol del corrent, en el qual s'assenyala 
que, per a l'autorització dels crèdits necessaris per a l'autorització del número i característiques del 
personal eventual, ja figura tramitat expedient de transferència de crèdits núm. 27/2023, en SIGA núm. 
4556/2023. 

  
RESULTANT que l'única cosa que procedeix és la pròpia aprovació formal de la modificació 

puntual de la plantilla de personal i la RPT, sobre la base del següent procediment: 
  
"1r) El òrgan competent per a l'aprovació de la RPT en les Entitats Locals, d'acord amb el que es 

disposa en el art. 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local 
(LRBRL), serà el Ple de l'Ajuntament. 

  
2n) Negociació: La RPT ha de ser objecte, necessàriament, abans de la seua aprovació per 

l'òrgan competent, d'un procés de negociació amb els representants dels treballadors, a través de la 
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Taula General de Negociació conjunta de funcionaris i laborals de l'Ajuntament. Així es desprén del que 
es disposa en el art. 37.1.m) del RD Leg 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la 
Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, TREBEP. 

  
Encara que donada la naturalesa econòmica dels ajustos que es proposen, a part d'afectar 

matèries assenyalades en l'art. 37.1.m) del TREBEP, haurà de figurar en el corresponent expediente la 
fiscalització de l'òrgan interventor, havent-se de procedir no obstant això a sotmetre l'aprovació de la 
modificació. 

  
3r) Una vegada efectuada la negociació la modificació ha de ser aprovada per l'òrgan competent. 

Apropósito de l'exposat, hem de recordar que l'acord d'aprovació serà únic i definitiu, ja que no existeix 
precepte legal que impose la necessitat d'informació pública ni contemple l'audiència prèvia en aquest 
procediment específic d'aprovació de RPT. Ni en l'EBEP ni en altres lleis o reglaments. 

4t) Finalment, haurà de procedir-se a la publicació de la RPT en el Butlletí Oficial de la 
Província, en disposar-lo així la normativa autonòmica i tractar-se d'un acte amb destinatari plural, com a 
manera de poder ser coneguda o notificada a una pluralitat indeterminada d'interessats. La 
jurisprudència precedent, fins i tot considerant aqueix doble caràcter d'acte-disposició en el doble pla 
substantiu-processal, havia considerat que la publicació no era un requisit de validesa de la RPT, sinó 
únicament d'eficàcia i vigència, ja que en el seu pla normatiu no podria tindre vigència i, per tant, eficàcia, 
fins a la seua publicació, però que la falta d'aquesta no afectava la validesa de la norma (Sentències del 
TS de 26 de maig de 1998; i de 5 de febrer de 2014). 

  
Quant a la Plantilla de personal, l'article 90, apartat 1, de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora 

de les Bases de Règim Local (d'ara en avant, LBRL) disposa que "Correspon a cada Corporació Local 
aprovar anualment, a través del pressupost, la Plantilla, que haurà de comprendre tots els llocs de treball 
reservats a funcionaris, personal laboral i eventual. Les plantilles hauran de respondre als principis de 
racionalitat, economia i eficiència i establir-se d'acord amb l'ordenació general de l'economia, sense que 
les despeses de personal puguen depassar els límits que es fixen amb caràcter general".  

  
Així mateix, l'article 126, apartat 1, del Decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova 

el Text Refós de les Disposicions Legals Vigents en matèria de Règim Local (d'ara en avant, TRDL) 
estableix que: "Les plantilles, que hauran de comprendre tots els llocs de treball degudament classificats 
reservats a funcionaris, personal laboral i eventual, s'aprovaran anualment en ocasió de l'aprovació del 
pressupost i hauran de respondre als principis enunciats en l'article 90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril. A 
elles s'uniran els antecedents, estudis i documents acreditatius que s'ajusten als esmentats principis".  

  
Respecte a l'aprovació de la Plantilla, conforme als preceptes citats, es duu a terme "...en ocasió 

de l'aprovació dels pressupostos" i amb els seus mateixos tràmits. Amb el que d'acord amb el que es 
preveu en l'art. 169 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la 
Llei Reguladora de les Hisendes Locals (d'ara en avant, TRHL) i l'article 20 del Reial decret 500/1990, de 
20 d'abril pel qual es desenvolupa el capítol primer del títol sisé de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, 
reguladora de les Hisendes Locals, en matèria de pressupostos, la modificació de la Plantilla ha de ser 
aprovada inicialment i se sotmetrà a exposició pública durant quinze dies hàbils, durant els quals els/as 
interessats/as podran examinar-los i presentar reclamacions davant el Ple.  
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L'aprovació es considerarà definitiva si durant el citat termini no s'hagueren presentat 
reclamacions; en cas contrari, hauran de ser resoltes les al·legacions presentades i s'aprovarà 
definitivament la Plantilla. Afig l'article 127 del TRDL que: "Una vegada aprovada la plantilla i la relació de 
llocs de treball, es remetrà còpia a l'Administració de l'Estat i, en el seu cas, a la de la Comunitat 
Autònoma respectiva, dins del termini de trenta dies, sense perjudici de la seua publicació íntegra en el 
«Butlletí Oficial de la Província», juntament amb el resum del Pressupost". 
 
            Quant a les competències per a aprovar la Plantilla s'haurà de tindre en compte que conforme a 
l'article 123, apartat 1, lletra h), de la LBRL, li correspon al Ple de la Corporació ja que se li atribueix, 
entre altres, la "...aprovació dels pressupostos, de la Plantilla de personal..." 
  

En el cas que ens ocupa, entendrem que la primera publicació en el BOP de l'acord inicial de 
sotmetiment a informació pública serà l'acord pel qual s'aprove la modificació de la RPT, sempre que no 
existisquen al·legacions. 

  
A més, en el present suposat, hem de recalcar que, donades les característiques dels llocs 

autoritzats per a cobrir pel personal eventual en aquesta legislatura, resulta absolutament necessària la 
prèvia aprovació de la modificació puntual de la plantilla de personal per al començament de la prestació 
dels serveis d'aquest personal, tenint en compte l'existència de crèdits adequats per a això.  

  
No obstant això, la falta d'existència de comissions informatives NO POT suposar un obstacle 

per a l'aprovació de la pràctica modificació puntual de la plantilla, per la qual cosa al present expedient li 
és aplicable la URGÈNCIA, conforme el que es disposa en l'article 126.2 del RD 2568/1986, ROF:  

  
"2. En supòsits d'urgència, el Ple o la Comissió de Govern, podrà adoptar acords sobre 

assumptes no dictaminats per la corresponent Comissió informativa, però, en aquests casos, de l'acord 
adoptat haurà de donar-se compte a la Comissió informativa en la primera sessió que se celebre. A 
proposta de qualsevol dels membres de la Comissió informativa, l'assumpte haurà de ser inclòs en 
l'ordre del dia del següent Ple a fi de que aquest delibere sobre la urgència acordada, en exercici de les 
seues atribucions de control i fiscalització." 

  
Efectuats els matisos anteriors, i complits els requisits exigits per a continuar amb la tramitació 

de l'expedient 4533/2023,   
 
El Ple, després del debat que obra en la seua integritat en el Diari de Sessions, per 11 vots a 

favor del PSOE, 8 en contra (7 PP, i 1 EUPV – Unides Podem per Riba-roja) i 2 abstencions (1 VOX, i 1 
Compromís per Riba-roja: Acord per Guanyar), va acordar: 

  
Primer.- Aprovar inicialment la modificació puntual de la nostra vigent RPT i plantilla de personal, 

a fi d'incloure i definir tant el nombre d'efectius de personal eventual d'aquesta Corporació que serà 
designat per l'Alcaldia, conforme a les característiques i retribucions següents: 

  

DENOMINACIÓ POSAT RETRIBUCIÓ  
(anual bruta) 

Secretaria d'alcaldia 37.377,93 € 
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Coordinador Àrees de Govern i Relacions Institucionals 37.377,93 € 

Coordinador gestió de personal 37.377,93 € 

Coordinació gestió àrea Esports (jornada parcial 50%) 17.000,00 € 

Coordinació esdeveniments i instal·lacions esportives i relacions amb clubs 
locals (jornada parcial 50%). 

17.000,00 € 

Coordinació Falles i altres festes locals (jornada parcial 50%). 17.000,00 € 

Coordinació Protocol i atenció a urbanitzacions (jornada parcial 50%). 17.000,00 € 

TOTAL 180.133,79 € 

  
Segon.- Disposar la publicació del present acorde íntegrament en el Butlletí Oficial de la 

Província de València, quedant el mateix sotmés a exposició pública durant quinze dies hàbils, durant els 
quals els/as interessats/as podran examinar-los i presentar reclamacions davant el Ple. 

 
Tercer.- Durant el citat termini, l'expedient quedarà a la disposició dels interessats en el 

departament de Recursos Humans, per a ser examinat i, en el seu cas, presentar les al·legacions que al 
seu dret convinguen. 

 
Quart.- L'aprovació es considerarà definitiva si durant el citat termini no s'hagueren presentat 

reclamacions; en cas contrari, hauran de ser resoltes les al·legacions presentades i s'aprovarà 
definitivament la Plantilla. 
 
Àudio: 12.mp3  
 
Vídeo:  http://videople.es/5602 
 
 
 

I no havent-hi altres assumptes que tractar pel Sr. President es va alçar la sessió sent les 09.20 
hores del mateix dia de la seua iniciació. 
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