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ey RIBA-ROJA DE TURIA

ANEXO I
RELACION DE MERITOS PERSONALES (Base 72)
D./D2, , participante en el proceso
selectivo para cubrir plaza en la modalidad de conserje de , declara poseer los siguientes méritos:

Titulaciones distintas a la presentada como requisito (maximo 1,5 puntos)

Por titulaciones de ciclo medio de formacién profesional o similar: 0,5 puntos

Por titulaciones de ciclo superior de formacion profesional o BUP: 0,75 puntos

Por titulaciones universitarias de primer ciclo, diplomaturas, grados o ingenierias técnicas o
declarados legalmente equivalentes: 1 punto.

Por titulaciones universitarias de segundo ciclo, licenciaturas, master oficial, doctorado o titulos deg
legalmente equivalentes: 1,5 puntos.

Total subapartado

Experiencia laboral (maximo 4 puntos)

Por cada afio completo como conserje (0,30 puntos)

Total subapartado

Idiomas y conocimientos del Valenciano (maximo 2 puntos)

Por cada certificado de niveles de idiomas B1, B2, C1, C2 distintos al valenciano de Escuelas Ofic
Idiomas o equivalente ( 0,5 puntos)

Por cada nivel de Conocimiento de Valenciano (sélo se valorard un nivel)
Nivel A2: 0,25 puntos

Nivel B1: 0,5 puntos

Nivel B2: 1 punto

Nivel C1: 1,50 puntos

Nivel C2:2,00 puntos

Total subapartado

Cursos de formacidn y perfeccionamiento relacionados con el puesto (maximo 2,5 puntos)
De 15 a 29 horas: 0,20 puntos
De 30 a 49 horas: 0,40 puntos
De 50 a 99 horas: 0,70 puntos

De 100 o mas horas: 1 punto

Total subapartado

Total puntuacion:

Asimismo, se compromete, en el caso de haber superado la fase de oposicidn, a justificar documentalmente en el tiempo
en que se le requiera para ello, los méritos que, como maximo, se han relacionado anteriormente, aceptando que la falta de
justificacidn o su entrega fuera de plazo, supondran la no valoracién de dichos méritos quedandose con la puntuacidén resultante
de las pruebas realizadas.

Riba-roja de Turia, a

El/la aspirante,
(firma)



