ANEXO I
Relacion de puestos de trabajo del personal del Taller de Empleo

ENTIDAD PROMOTORA: Ajuntament de Riba-roja de Turia
EXPEDIENTE: FOTAE/2023/10/46

DENOMINACION DEL PROYECTO: T.E. RIBA-ROJA BONICA V
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES:
adl@ribarroja.es

PUESTO DE TRABAJO |  CONTRATO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
(DURACION Y

JORNADA)

Titulacién universitaria

Técnico superior en prevencion de riesgos laborales, Master
e Duracion: 12 meses | en Prevencion de Riesgos Laborales

DIRECTOR/A + AUX. . . .
ADMINISTRATIVO + PRL | ® Jornada: completa Competencia docente: CAP o similar que habilite para la
(40 horas) docencia de la formacion profesional conforme a lo
establecido en el articulo 168 del Real Decreto 659/2023
Titulacion prevista en el art. 4 del R.D que regula el
DOCENTE DE correspondiente certificado de profesionalidad.
ESPECIALIDAD

Experiencia profesional:
¢ Duracion: 12 meses | Con acreditacién: no necesaria

AGAQ0208 Instalacid
G0 e e 1 e Jornada: completa | Sin acreditacion: 4 afios

mantenimiento de jardines y

(40 horas)
zonas verdes.
AGAO0308M Jardineria y De conformidad al art 168 y Disposiciéon Adicional 9° del RD
restauracion del paisaje 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la

Ordenacién del Sistema de Formacion Profesional.

Titulo de Maestro/a de Educacion Primaria o equivalente

Titulado universitario y titulo de Master que habilita para el
ejercicio de las profesiones de profesor/a de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional
y Ensefanzas de Idiomas o equivalente o con un minimo de 300

* Duracién: 12 meses horas de Formacion metodologica.

DOCENTE DE APOYO e Jomada parcial: 12

" Titulo de Técnico Sup. Formacidén Profesional y certif. Of.
oras

Formacién Pedagogica y Didactica equivalente, expedido por
Conselleria Educacién 0 con un minimo de 300 horas de
Formacion metodolégica.




